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Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

Podstawa prawna:

1.

2.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz.483).

Konwencja o prawach dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz.U.
nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 poz. 2245).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — wprowadzajaca - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe i Karta Nauczyciela.
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

Szkofta Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego w Zespole Szkét

z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej zwana dalej Szkotg jest placéwka publiczna;

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogodlnego
i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Sidorskiej 30.

Organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Biata Podlaska, ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 3,
21-500 Biata Podlaska.

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.

llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg z Oddziatami
Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej
Podlaskie;.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 5
im. Jana Kochanowskiego w Zespole Szkot z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej. Nazwa szkoty
na tablicy urzedowej, sztandarze oraz $wiadectwach uzywana jest w peinym brzmieniu, na pieczeciach
moze by¢ uzywana nazwa skrécona.

Szkofa uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:
1) piecze¢ urzedowq: Szkota Podstawowa nr 5 w Biatej Podlaskiej
2) stempel prostokatny:
a) Szkofa Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego w Zespole
Szkot z Oddziatami Integracyjnymi, ul. Sidorska 30, 21-500 Biata Podlaska tel. 83 341 64 91,
83 343 37 67

Szkofa jest jednostkg budzetows.

Do obwodu Szkoty nalezg ulice: Aleja Tysigclecia — od dworca PKP do rzeki Krzny (nieparzyste nr 15-35
i parzyste nr 24a-32), Asnyka, Aleja Jana Pawta Il — (nieparzyste nr 155-171 i parzyste nr 154-200),
Grabowa, Kolejowa, Kosciuszki, Lotnicza, Mickiewicza, Gen. Sikorskiego, Parkowa, Reja, Sienkiewicza,
Sidorska — (nieparzyste nr 1-51 i parzyste nr 2-34a), Sktadowa, Torowa, Warynskiego, Zdanowskiego,
Stacyjna.

Szkota prowadzi nauczanie w systemie:

1) wychowania przedszkolnego;

2) edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-lll;
3) lekcyjnym w klasach IV-VIII.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczgcg ksztatcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.
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W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne, integracyjne i sportowe.

Cykl ksztatcenia trwa 8 lat i przebiega w dwoéch etapach ksztatcenia: | etap edukacji obejmuje oddziaty
I-111, Il etap edukacji obejmuje oddziaty IV-VIII.

Nauka w szkole odbywa sie na jedng/dwie zmiany.
Szkofa posiada logo, sztandar i hymn.

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreélajg odrebne przepisy.
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ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoly

§2

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym
do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.

Celem szkoly jest wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spoftecznej, wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki
problemow dzieci i mtodziezy.

Szkota umozliwia:

1) realizacje obowigzku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie;

2) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa ukonhczenia szkoty;
umozliwia rozwoj talentéw i zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych
uczniow;

3) rozwijanie réoznorodnych zainteresowan poprzez organizowanie wielu form zaje¢ pozalekcyjnych;

4) uczniom majgcym trudnosci udziat w zajeciach wyréwnawczych i rewalidacyjnych w celu
wyréwnania brakéw edukacyjnych;

5) uczniom z grup dyspanseryjnych udziat w zajeciach gimnastyki korekcyjnej i rehabilitacji;

6) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej
i religijnej a w szczegodlnosci nauki jezyka polskiego oraz wiasnej historii i kultury z zastosowaniem
zasad tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla réznych
wyznan;

7) uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej;

8) korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga wspierajgcego, pedagoga
specjalnego;

9) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do kontynuacji nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

10) przyswajanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie,
w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

11) upowszechnianie wiedzy ekologicznej i ksztattowanie wtasciwej postawy wobec problemdw ochrony
Srodowiska;

12) sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczehstwa oraz promocji
i profilaktyki ochrony zdrowia;

13) wspoidziatanie w zakresie organizacji pracy szkoty oraz jawng i rzetelng informacje o postepach
edukacyjnych ucznidéw.

Szkofa realizuje:

1) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdélnego;

2) ramowy plan nauczania;

3) ustalone przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow;

Szkota moze prowadzié:

1) klasy autorskie wedlug programow opracowanych przez nauczycieli za zgodg organu
prowadzgcego, stosujgc odpowiednie w tym zakresie przepisy w tym réwniez sportowe
i mistrzostwa sportowego;

2) w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych — klasy integracyjne, terapeutyczne lub
wyrownawcze, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego, stosujgc odpowiednie w tym zakresie
przepisy;

3) zajecia rewalidacyjne z uczniami z niepetnosprawnoscia;

4) Swietlice szkolng;

5) Swietlice socjoterapeutyczng;

6) kofa zainteresowan;

7) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

8) zajecia korekcyjne i rehabilitacyjne;
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9) zajecia profilaktyczne;
10) zajecia logopedyczne;
11) dodatkowg nauke jezykdéw obcych na prosbe rodzicéw.

Szkota zapewnia:

1) bezpieczne i higieniczne warunki w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) opieke pielegniarskg i stomatologiczng;

3) mozliwos¢ korzystania z positkdw w stotéwce szkolnej;

4) pomoc materialng uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej w miare swoich
mozliwosci;

5) wspotprace z Sagdem Rodzinnym, Komendg Miejskg Policji, MOPS, GOPS, Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng i instytucjami kultury.

W oddziatach przedszkolnych realizuje si¢ cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, koncentrujgc sie na:
a) wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju dziecka z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturalnym i przyrodniczym,
b) udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
¢) umozliwianiu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijne;j,
d) sprawowaniu opieki nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci,
e) wspotdziataniu z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci, rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka, w miare potrzeby podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej
oraz przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej.

§3

Sposoby realizacji zadan:

1) nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podrecznik
sposréd programow i podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowuje wtasny
program zgodnie z rozporzgdzeniem MEN;

2) szkolny zestaw programéw nauczania, podrecznikbw oraz szkolny zestaw wychowania
przedszkolnego dopuszcza w formie uchwaty do uzytku szkolnego dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej / doktadna regulacja zawarta jest w § 12 ust. 6;

a) w uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela moze dokonaé
zmian w zestawie programéw wychowania przedszkolnego, szkolnym zestawie programow
nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikéw, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego;

3) Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek przedstawi¢ uczniom tresci
przyjetych do realizacji programoéw nauczania oraz wymagania edukacyjne zgodnie z Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym;

4) Nauczyciel ma prawo realizowaé wilasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej
i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisow;

5) Szkolne zespoty przedmiotowe moga tworzy¢ wspdlne zestawy programow nauczania;

6) Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do dyrektora szkoty
moze ztozycC:

a) rodzic ucznia;

b) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgodg rodzicow,
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Bezpieczenstwo uczniéw:
1) budynek szkolny i jego otoczenie sg objete systemem monitoringu;
2) nad bezpieczehstwem ucznidow czuwajg i sg odpowiedzialni:
a) w czasie lekcji uczen jest obecny na zajeciach — nauczyciele prowadzacy zajecia zgodnie
z tygodniowym rozktadem zajec,
b) w czasie przerw miedzy lekcjami i przed rozpoczeciem zaje¢ organizowanych przez szkote —
nauczyciele dyzurujgcy,
C) w czasie zaje¢ dodatkowych, nadobowigzkowych, zawoddw sportowych, dyskotek, itp. —
nauczyciele prowadzgcy zajecia,
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d) w czasie wycieczek i wyjS¢ szkolnych — zasady zapewnienia bezpieczehstwa uczniom
zawiera oddzielny regulamin;
dyrektor zespotu ustala harmonogram dyzuréw nauczycieli dostosowany do organizacji pracy
szkoty;
kazde zajecia rozpoczynajg sie od sprawdzenia listy obecnosci uczniow;
we wrzesniu w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje ucznidw z bezpiecznym
zachowaniem w szkole i poza nig. O zasadach bezpieczenstwa przypomina sie systematycznie,
zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii, itp.
od momentu rozpoczecia do momentu zakonczenia zaje¢ organizowanych przez szkote uczniowie
bez opieki lub wiedzy nauczyciela nie opuszczajg budynku i terenu szkoty;
w trakcie prowadzonych zaje¢ uczniowie bez zezwolenia nauczyciela nie opuszczajg sal lekcyjnych
(tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda nauczyciela, uczeth moze opuséci¢ sale);
uczniowie w czasie przerw mogg przebywa¢ w salach lekcyjnych lub w sali gimnastycznej
i obiektach sportowych tylko pod opiekag nauczyciela;
w przypadku sygnalizowania przez ucznia ztego samopoczucia dziatania podejmuje pielegniarka
szkolna, zgodnie z obowigzujgcymi jg procedurami. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia
natychmiast powiadamiane jest Pogotowie Ratunkowe;
w razie zaistnienia nieszczesliwego wypadku niezwlocznie powiadamia sie pielegniarke szkolnag,
dyrektora szkoty i rodzicow;
w razie wystgpienia sytuacji zagrazajgcej zdrowiu lub zyciu nalezy natychmiast pod opiekg
nauczyciela prowadzgcego zajecia opusci¢ teren szkoty lub inne zagrozone miejsce;
kazdy pracownik Zespotu jest zobowigzany do reagowania w przypadku naruszenia zasad
bezpieczenstwa na terenie szkoty, o zaistniatej sytuacji jest zobowigzany powiadomi¢ dyrektora;
szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczehstwo ucznidw pozostajgcych na szkolnych
obiektach sportowo-rekreacyjnych po zakonczonych zajeciach lekcyjnych i szkolnych zajeciach
dodatkowych. Za bezpieczenstwo ucznidw na zajeciach organizowanych w naszej szkole przez
inne podmioty, odpowiadajg organizatorzy tych zajec;
w szkole realizowane sg programy dotyczgce bezpieczenstwa, profilaktyki i ochrony zdrowia;
w szkole analizowane sg przyczyny wypadkow, a nastepnie wprowadzane srodki zaradcze.

§4

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc szkota udziela
wsparcia poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez nauczycieli przedmiotéw, nauczycieli
specjalistow, pedagoga specjalnego, pedagoga szkolnego i psychologa oraz instytucje swiadczgce
specjalistyczne poradnictwo;

zapewnienie opieki przez nauczycieli/wychowawcow swietlicy szkolnej;

zapewnienie dzieciom mozliwosci konsumpciji obiadéw w stotéwce szkolnej;

mozliwos¢ nauki w klasie integracyjnej lub przedszkolnym oddziale integracyjnym;

wspotprace z instytucjami $wiadczacymi specjalistyczne poradnictwo, w tym Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna.

W szkole moze by¢ réwniez za zgodg organu prowadzgcego prowadzone wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka.

§5

Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw szkota
zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga szkolnego i Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng
w Biatej Podlaskiej poprzez:

1)
2)

3)

kierowanie za zgodg rodzicow na badania uczniéw z deficytem rozwojowym;

wydawanie orzeczen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego, nauczaniu
indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o potrzebie ksztatcenia specjalnego w klasie
integracyjnej;

spotkania terapeutyczne.

Formami wspotpracy sg w szczegdlnosci:
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1) konsultacje na terenie szkoty lub poradni — w ramach spotkan omawiane sg m.in. procedury
postepowania diagnostycznego, wyniki obserwacji i sposoby pozyskiwania informacji na temat
osrodkéw pomocy;

2) szkoleniowe posiedzenia rad pedagogicznych zgodnie z tematami zgtaszanymi przez dyrektora
szkoty;

3) zajecia z doradztwa zawodowego na terenie szkoly prowadzone przez pracownikéw poradni
i innych instytucji;

4) prowadzenie warsztatdw dla miodziezy oraz innych zajeé¢ specjalistycznych zaleznosci od
zgtaszanych potrzeb;

5) wspétdziatanie w sytuacjach zwigzanych z interwencjg kryzysows;

6) wspétdziatanie w sprawie realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczeh i opinii wydawanych przez
poradnie psychologiczno — pedagogiczne.

§6

Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty:

1) Zespot nauczycieli Edukacji wezesnoszkolnej i przedszkolnej;
2) Zespot nauczycieli ksztatcenia integracyjnego;

3) Zespot nauczycieli przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych;
4) Zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych;

5) Zespot nauczycieli wychowania fizycznego;

6) Zespot nauczycieli jezykdw obcych;

7) Zespol wychowawczy.

Istnieje mozliwos¢ powstawania innych zespotéw w zaleznosci od potrzeb szkoty.

Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczgcy zespotu.

§7

Cele i zadania zespotow;

1) wspieranie nauczycieli i doskonalenie pod kgtem realizacji tresci programowych danego
przedmiotu;

2) analiza dopuszczonych do uzytku szkolnego programéw nauczania i podrecznikéw pod wzgledem
zgodnosci z podstawg programowg ksztatcenia ogélnego;

3) przewodniczgcy zespotéw przedmiotowych i problemowych wspétpracujg ze sobg tworzgc szkolny
zestaw programéw nauczania;

4) organizowanie spotkan samoksztatceniowych;

5) uzgadnianie szczegoétowych wymagan z przedmiotéw na poszczegdlne oceny uczniéw oraz
sposobdéw badania wynikéw nauczania;

6) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni;

7 organizowanie innych zadanh wg potrzeb szkoty.

§8

Wspotdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

10

W szkole mogg dziata¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i kuratora oswiaty.
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§9

Wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

Szkota wspétdziata z poradnig w zakresie dziatan merytorycznych i doradczych dla nauczycieli, w procesie
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w dziataniach na rzecz poprawy jakosci pracy szkoty.

11



1.

12

Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

ROZDZIAL 3

Organy szkoly i ich kompetencje

§10
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow;
5) Rada Szkoty z chwilg powofania.
§11
Dyrektor Szkoty

Kompetencje dyrektora Szkoty:

1)
2)
3)

4)

12)

13)
14)

kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie

szkolnym;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako przewodniczacy;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich

prawidtowe wykorzystanie a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg

obstuge szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych;

stwarza warunki do wdrazania innowacji pedagogicznych oraz realizacji projektu edukacyjnego;

przenosi ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i zgody Lubelskiego

Kuratora Oswiaty;

dyrektor moze w drodze decyzji skresli¢ petnoletniego ucznia z listy uczniéw po zasiegnieciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego i na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku, gdy:

a) uczen, ktéry ukonczyt 18 lat w trakcie roku szkolnego lub w czasie ferii letnich nie realizuje
obowigzku szkolnego mimo podjetych wobec niego dziatan wychowawczych;

b) petnoletni uczen nie przestrzega postanowien Statutu Szkoty, wywiera negatywny wplyw na
srodowisko szkolne, nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb; zastuguje
zgodnie z Ocenianiem Wewnatrzszkolnym na naganng ocene zachowania;

dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow, wyraza zgode na dziatalnos¢

w szkole stowarzyszen i organizacji, ktérych celem jest szerzenie form pracy dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej wsrod miodziezy;

ustala tygodniowy rozktad zaje¢ w oparciu o obowigzujgce przepisy;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie

zajec¢ organizowanych przez szkote.

Dyrektor decyduje w sprawach:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych wedtug oddzielnych regulaminodw;
przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycieli wedtug oddzielnego regulaminu;

wystepowania z wnioskami w sprawach nagréd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow;

wczesdniejszego przyjecia dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej a takze w uzasadnionych przypadkach
moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkotg;

przyjmowania uczniow, przenoszenia ich do innych klas;

upomnienia rodzicéw dziecka niespetniajgcego obowigzku szkolnego.



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkdét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

Zadania dyrektora szkoty w ramach odbywania stazu przez nauczycieli na stopnie awansu zawodowego:
1) przydzielanie funkcji mentora;

2) zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego nauczyciela;

3) wspieranie nauczyciela odbywajgcego staz;

4) dokonywanie oceny pracy nauczyciela;

5) udziat w pracach komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych jako przewodniczacy lub uczestnik.

Dyrektor szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania;

2) zgodnosé funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego Statutu;

3) bezpieczenstwo osob znajdujgcych sie w obiekcie podczas zajec organizowanych przez szkote oraz
za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektéw szkolnych;

4) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalnosé szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) bezpieczenstwo pieczeci i drukéw Scistego zarachowania;

7) zapewnienie nalezytego przestrzegania przepiséw o ochronie tajemnicy stuzbowej;

8) okreslanie zakresu odpowiedzialnodci materialnej nauczycieli i innych pracownikow zgodnie
z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkéw;

9) zapoznanie nauczycieli na posiedzeniach Rady Pedagogicznej z aktualnymi wytycznymi MEN,
organu nadzorujgcego i organu prowadzgcego, dotyczacymi zadan i zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty informuje pracownikéw
o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzgdzenia w formie pisemnej, wyktadajac je do wgladu
w pokoju nauczycielskim oraz przesytajac przez dziennik elektroniczny.

W zakresie organizowania ksztatcenia:

1) nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania. Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne dopuszcza do uzytku w dane;j
szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

2) dopuszczone do uzytku w szkole programy wychowania przedszkolnego lub programy nauczania
stanowig odpowiednio zestaw programu wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw
programéw nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programu
wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programoéw nauczania catosci odpowiednio
podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;

3) dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac
od nastepnego roku szkolnego w terminie okreslonym przepisami odpowiednich aktéw prawnych.

Wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami.

Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote powotuje wicedyrektoréw lub tworzy
inne stanowiska kierownicze.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty realizacje czynnosci mu podlegtych przejmuje wicedyrektor.

§12

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania dotyczgce
ksztatcenia i wychowania.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez braé udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest

13
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dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakohczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkdédw Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdline
whioski wynikajgce ze sprawowanego nhadzoru pedagogicznego oraz informacje z dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotfg lub placéwka przez organ prowadzgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych; szkolny zestaw programow i podrecznikow;

5) wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

6) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

8) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9) formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

10) kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych
funkgji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu

prowadzgcego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,

w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspodlnie z Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim o zmiane
nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatéw do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

12) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.



10.

11.

12.

Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkdét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogiczne;j.

§13

Rada Rodzicow

Rada Rodzicow jako reprezentacjg ogoétu rodzicow uczniow.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

Wyboru przedstawiciela do Rady Rodzicow dokonujg rodzice ucznidw danego oddziatu w tajnych
wyborach.

1) W wyborach, o ktérych mowa w ust.3 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

2) Wybory prowadzone sg na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzgcego szkote
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
a) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny.
b) Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) moze opiniowa¢ ocene pracy nauczyciela za okres stazu;
a) Rada Rodzicéw powinna przedstawi¢ swojg opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej opinii oceny pracy nauczyciela. Brak opinii Rady Rodzicéw
nie wstrzymuje postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw

okresla regulamin.

1) Fundusze, o ktérych mowa w ust. 6 mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
Rady Rodzicow;

2) Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku
sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

Rada Rodzicéw pracuje wedtug uchwalonego regulaminu swojej dziatalnosci zawierajgcego:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do oddziatowych Rad Rodzicow oraz Rady Rodzicéw
Szkoty.

Formami wspotpracy sa:

1) koordynowanie prac rad klasowych rodzicow;

2) sprawowanie opieki i pomoc w organizacji zaje¢ pozalekcyjnych;
3) udzielanie pomocy materialnej;

4) pozyskiwanie sponsoréw.
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Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty; wtadzami samorzadu sa:

1)
2)

na szczeblu klasy: Samorzady Klasowe;
na szczeblu szkoty: Samorzgd Uczniowski.

Do zadah Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:

1)

wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczgcymi zycia szkolnego i sposobami
ich wykonania;

gospodarowanie srodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego;

wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczng i dyrekcje szkoty;

proponowanie kandydata na opiekuna SU.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty a w szczegdlnosci realizowania
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7
8)
9)

prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizowania zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wtasnych zainteresowan;

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

prawo wyboru kandydata na Rzecznika Praw Ucznia;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna SU.

opiniowanie organizacji szkoty a w szczegdlnosci dni wolnych od zajed;

prawo sktadania zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

a) podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac sie do tresci
zapytania lub wniosku w ciggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne wymagajg odpowiedzi niezwtoczne;.

Zasady wybierania i dziatania organéw SU okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniéow w gtosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Na wniosek dyrektora szkoty SU wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie SU, jezeli jest ono
sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§15

Rada Szkoty

W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, w jej sktad mogg wchodzi¢ w rownej liczbie:

1)
2)
3)

nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,
rodzice wybrani przez ogot rodzicow,
uczniowie wybrani przez ogoét ucznidw.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego.

Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoly, a takze:

1)
2)

uchwala statut szkoty;
opiniuje plan finansowy szkoty;
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3) moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole;

4) opiniuje plan pracy szkoty oraz inne sprawy istotne dla szkoty;

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote oraz do gminnej rady oswiatowej, w szczegdlnosci
w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Szkoty moze gromadzié fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Szkoty okresla regulamin, o ktérym
mowa w ust. 3.

Powstanie Rady Szkoly pierwszej kadencji organizuje dyrektor szkoty na tgczny wniosek dwoch sposréd
nastepujgcych podmiotow:

1) Rady Pedagogicznej;

2) Rady Rodzicow;

3) Samorzadu Uczniowskiego.

Jezeli w szkole nie zostata powotana Rada Szkoty jej obowigzki i uprawnienia przejmuje Rada
Pedagogiczna.

§16

Zasady wspélpracy organéw szkoly

Wszystkie organy szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenciji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje reprezentacje: Rade
Rodzicéw i Samorzgd Uczniowski.

Rada Rodzicéw i Samorzgd Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty lub Radzie
Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach tych organéw.

Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organéw
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania o podjetych lub planowanych
dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.

§17
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicéw: prowadzenie mediacji w sprawie

spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora szkoty;

1) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

2) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow — strony sporu;

3) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor, powotywany jest Zespot
Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdw szkoty, z tym, ze
dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
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Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.
Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.

§18

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole

Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:

1) w sprawach konfliktowych orzekajg w pierwszej instanc;ji:
a) wychowawca klasy — dotyczy nauczycieli uczacych w danej klasie;
b) dyrektor szkoty — dotyczy wychowawcdw i nauczycieli zatrudnionych w szkole;

2) od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego lub
sprawujgcego nadzér;

3) odwotanie wnosi jedna ze stron - nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni od daty
wydania orzeczenia.

Konflikt pomiedzy nauczycielami:

1) postepowanie prowadzi dyrektor szkoty;

2) w przypadkach nie rozstrzygniecia sporu przez dyrektora szkoty strony mogg odwota¢ sie do organu
prowadzacego szkote lub sprawujgcego nadzér — odwotanie nie moze by¢ jednak wniesione po
uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ
prowadzacy szkote lub organ nadzorujagcy szkote.

Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty;

1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty;

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwofania do organu
prowadzgcego szkote lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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ROZDZIAL 4

Organizacja pracy szkoty
§19

Zasady ogélne

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora (w terminie podanym w rozporzgdzeniu MEN) po
zasiegnieciu opinii Zwigzkéw Zawodowych i uwzglednieniu ramowego planu nauczania oraz planu
finansowego.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw, w tym pracownikow
zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogoéing liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym kot zainteresowan
i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia prowadzone w systemie wychowania przedszkolnego, edukac;ji
wczesnoszkolnej w klasach | - Il oraz w systemie lekcyjnym w klasach IV - VIII.

Czas trwania zaje¢ z uczniami:

a) godzina zaje¢ opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych w oddziale przedszkolnym
trwa 60 minut — czas trwania zaje¢ kierowanych z dzie¢mi jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi dla dzieci 5 — 6-etnich 30 minut,

b) godzina lekcyjna trwa 45 minut,

c) godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig trwa 60 minut,

d) godzina zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach takich jak: realizacja zaje¢ edukacyjnych w blokach tematycznych,
programow autorskich, innowacji pedagogicznych, zwigzanych z organizacjg uroczystosci szkolnych lub
miejskich, zebran Rady Pedagogicznej, z powodu bardzo wysokiej lub bardzo niskiej temperatury
w budynku szkoty, zmiana czasu trwania zaje¢ i przerw nastepuje w drodze Zarzgdzenia dyrektora szkoty.

Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll szkoly podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc tygodniowy czas zajeé. Szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
uwzgledniajgc czas zajeé¢ ruchowych ucznidw.

Tygodniowy rozkiad zaje¢ w szkole okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia, wyznaczone
szkolnym planem nauczania. Szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ ustala dyrektor w porozumieniu z Radag
Pedagogiczna.

W szkole tworzy sie oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania przedszkolnego.

1) Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w oddziatach przedszkolnych prowadzona jest
woparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, na podstawie programu
wychowania przedszkolnego wybranego przez nauczyciela. Nauczyciel moze wskazac dyrektorowi
program wychowania przedszkolnego:

1) opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami,

2) opracowany przez innego autora,

3) opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

2) Realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego w ramach bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych zapewnia sie w godzinach od godz. 8% do
godz.13%.

3) Proporcje zagospodarowania czasu przebywania dziecka w oddziale przedszkolnym ustala sie
w odniesieniu do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego w rozliczeniu
tygodniowym z zachowaniem wiasciwej proporcji czasowej, uwzgledniajac wlasciwe planowanie
zajeC w trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy dzieci, zapewnienie im mozliwosci
harmonijnego przebiegu wychowania i ksztatcenia oraz uwzgledniajac ich potrzeby
i zainteresowania.

4) Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia.
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Nauczyciele organizujg zajecia kierowane o charakterze otwartym /poza zaplanowanymi
dziataniami nauczyciele uwzgledniajg pomysty i propozycje dzieci, zapewniajgc im mozliwosé
dokonywania wyboru formy aktywnosci/, ktére rozpoczynajg sie po S$niadaniu, aich tematyka
kontynuowana jest w ciggu catego dnia pobytu dzieci w oddziale przedszkolnym.

Oddzialy przedszkolne zapewniajg dzieciom nauczanie, wychowanie i opieke przez pie¢ dni
w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach okreslonych corocznie, w porozumieniu
z organem prowadzgcym, na podstawie deklaracji rodzicow dotyczacej pobytu dziecka
w oddziatach przedszkolnych przetozonych przez rodzicéw / prawnych opiekunéw dyrektorowi na
dany rok.

Liczbe oddziatéw przedszkolnych ustala sie corocznie w porozumieniu z organem prowadzgcym.

Organizacja badan edukacyjnych w oddziale przedszkolnym prowadzonych w kierunku diagnozy
gotowosci szkolnej dziecka:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dyrektor szkoty podstawowej wydaje rodzicom dziecka spetniajgcego obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej,

informacja o gotowosci szkolnej dzieci realizujgcych roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne sporzadzona jest na podstawie wnioskow z obserwacji prowadzonych przez
nauczycieli oddziatu przedszkolnego z tym, Zze brak mozliwodci wypetnienia arkusza diagnozy
gotowosci szkolnej nie stanowi przeszkody w wydaniu informacji o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej,

diagnoza jest dziataniem procesowym, ktére polega na systematycznym prowadzeniu przez
nauczycieli obserwacji w trakcie catego okresu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym,
prowadzenie obserwacji pedagogicznej ma na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii
rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole zwang diagnoza gotowosci szkolnej dziecka,
informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej o gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie wedtug wzoru okreslonego przez wtasciwego
Ministra,

informacja nie jest Swiadectwem ukonczenia przedszkola czy oddziatu przedszkolnego.

Nauczyciele opracowujg diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku majg rozpoczgé
nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowe;j:

1

2)

3)

4)

5)

w przypadku dziecka mogacego podjgé nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat, informacje

0 gotowosci dziecka do podjecia nauki wydaje sie na wniosek rodzicow ztozony do dyrektora szkoty

nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko

moze rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowe;j,

nauczyciele oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym diagnozujg, obserwujg dzieci i twoérczo

organizujg przestrzen ich rozwoju, wtgczajgc do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencijat

tkwigcy w dzieciach, ich zaciekawienie elementami otoczenia oraz opracowujg diagnoze dojrzatosci

szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku majg rozpoczaé¢ nauke w szkole,

Okresla sie terminy prowadzenia obserwacji pedagogicznej, w tym obserwacji pedagogicznej

zakonczonej analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej:

a) do dnia 20 pazdziernika nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczne dzieci w grupach
przedszkolnych, majace na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych
i podjecie wczesnej interwencji,

b) do dnia 31 pazdziernika nauczyciele analizujg zebrany materiat badawczy i przygotowujg
raport oraz Program Wspomagania i Korygowania Rozwoju Dziecka oraz zapoznajg rodzicéw
z wynikiem obserwacji,

c) do dnia 20 kwietnia nauczyciele prowadzg powtérng obserwacje pedagogiczng dzieci
w grupach przedszkolnych zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole,

d) do dnia 30 kwietnia nauczyciele analizujg zebrany materiat badawczy i przygotowujg Raport
w zakresie gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie rodzicom do
konca kwietnia na podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych oraz analizy
dokumentéw gromadzonych w indywidualnej teczce dziecka,

Rodzice samodzielnie mogg zdecydowac¢ o przekazaniu informacji o gotowosci szkolnej dziecka
szkole, w ktorej dziecko rozpocznie nauke, jesli uznaja, ze zawarte w niej uwagi mogg pomaoc
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w dalszej pracy z dzieckiem oraz wspomaganiu jego rozwoju.

Rodzice

1

2)

3)

dzieci kontynuujgcych edukacje przedszkolng w kolejnym roku szkolnym i dzieci przyjetych do
oddziatéw przedszkolnych w okresie rekrutacji podpisujg z dyrektorem deklaracje rodzicow
dotyczaca pobytu dziecka w oddziatach przedszkolnych okreslajgcg liczbe godzin korzystania przez
dziecko ze swiadczeh oddziatu przedszkolnego i liczbe positkéw w czasie pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym,

dzieci przyjetych w innym terminie podpisujg z dyrektorem deklaracje rodzicow dotyczgcg pobytu
dziecka w oddziatach przedszkolnych okre$lajaca liczbe godzin korzystania przez dziecko ze
Swiadczen oddziatu przedszkolnego i liczbe positkbw w czasie pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym najpdzniej w dniu przyjecia dziecka do przedszkola,

wprowadzenie zmian w organizacji Swiadczen moze nastgpi¢ w formie pisemnej deklaracji rodzicéw
dotyczacej pobytu dziecka w oddziatach przedszkolnych.

W oddziatach przedszkolnych moze by¢ organizowana dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§19a

Organizacja pracy w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjgtkowych sytuacjach, mogg by¢ organizowane
i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

Zmiany organizacji pracy szkoty zwigzane z zawieszaniem zaje¢ i wprowadzaniem nauczania zdalnego
wprowadza sie na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1)
2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenhstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdélnopolskich
lub miedzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w przepisach wydanych na
podstawie art. 32 ust. 11 Ustawy Prawo oswiatowe.

Termin rozpoczecia zaje¢ w zmienionej formie ustala sie:

1

2)

w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec;

w szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sa realizowane:

1

z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych wybranych przez nauczyciela:

a) dziennik elektroniczny Vulcan,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

C) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) e-podreczniki.pl,

f) gov.pl/zdalne lekcje,

0) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i rekomendowane
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

h) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjne;
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
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i) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki,
karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
2) w sposéb zapewniajgcy wymiane informacji lub materiatéw dydaktycznych miedzy nauczycielem,
uczniem i rodzicem:
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan oraz strony internetowej szkoty,
b) droga telefoniczng,
C) drogg mailowg (adres stuzbowy),
d) poprzez komunikatory zatozone na potrzeby edukacji zdalnej,
e) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji,
f) za posrednictwem sekretariatu szkoty.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w tych zajeciach ze szczegdlnym uwzglednieniem tgczenia

przemiennego ksztatcenia z uzyciem i bez uzycia monitoréw:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczgcych w zajeciach oraz nagrywac lekgji;

5) nalezy korzysta¢ z materiatdéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet m.in. z podrecznikéw, zeszytow
¢wiczen, ksigzek, e-podrecznikow, audycji, filméw i programoéw edukacyjnych oraz innych
materiatéw poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii

informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

3) nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet;

4) pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym;

W planowaniu tygodniowego zakresu tresci nauczania uwzglednia sie:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegodlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

4) stosowanie przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zajec.

Zdalne nauczanie bedzie miato charakter:

1) zajecia online- zgodnie z planem zaje¢ danej klasy w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi
umozliwiajgcych potgczenie sie z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych;

2) samodzielna praca ucznia - z wykorzystaniem materiatdw przygotowanych i udostepnionych przez
nauczyciela przedmiotu.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie nauczyciel prowadzi zajecia rownolegle z grupg

obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

1) jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w aplikac;ji
Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.

Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosé, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz

warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy, a potwierdzeniem obecnosci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ;

2) uczen ma obowigzek punktualnego logowania sie na lekcje, aktywnego uczestniczenia w zajeciach
online oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wigczong kamerg;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ jest réwnoznaczny z jego nieobecnoscig na
zajeciach, ktora zostaje odnotowana w dzienniku;

4) w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo wyciszyc¢ jego
mikrofon i zapisa¢ uwage w dzienniku elektronicznym;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty;
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6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami zawartymi
w statucie szkoty;

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela
zadan, takze kartkdwek/ prac klasowych/ sprawdzianéw/ itd.

8) rodzice/petnoletni uczen informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem wskazanego przez nauczyciela terminu wykonania zadania;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposoéb ich przestania:
rekomenduje sie korzystanie z ustugi OneDrive w dzienniku elektronicznym, aplikacji Teams lub
poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma obowigzek
dostarczy¢ jg do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie poinformowac¢ nauczyciela przedmiotu;

11) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwié
mu wykonanie tych zadanh w alternatywny sposaéb;

12) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do samodzielnego
wykonania, frekwencje z tej lekcji nauczyciel zaznacza na podstawie odebranej przez ucznia
wiadomosci w dzienniku elektronicznym informujgcej ucznia o pracy do wykonania. Odebranie
wiadomosci przez ucznia powinno nastgpi¢ w dniu zajeg;

13) uczeh ijego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e—dzienniku (informacje, poczta,
zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwtaszcza na zakonczenie dnia ok. godziny
16%.

§20

W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatdw, tworzy sie stanowisko wicedyrektora, ktérego powotuje
i odwotuje dyrektor.

Dodatkowe stanowiska wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze tworzy sie za zgodg organu
prowadzgcego.

Zakres obowigzkéw osob petnigeych funkcje kierownicze ustala dyrektor.

§21

Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

0) dydaktyczno —wyréwnawcze,
h) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia;

5) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993 r. o planowaniu
rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17,
poz. 78, z pozn. zm.4), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote i po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajeC zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

23



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

24

Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

Dyrektor szkoty ustala rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych w porozumieniu z Radg Pedagogiczng po zasiegnieciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce i ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi sg organizowane zajecia
wyréownawcze i korekcyjno — kompensacyjne zgodnie ze szkolnym planem nauczania.

Dla ucznidéw z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku formy opieki i pomocy okreslane sg
indywidualnie dla kazdego ucznia.

Na prosbe klasowej Rady Rodzicédw umozliwia sie uczniom uczestniczenie na terenie szkoty w innych
formach zaje¢ pozalekcyjnych za odptatnoscig rodzicéw.

Szkota moze organizowa¢ dla uczniéw w okresie ferii zimowych zajecia, ktérych celem jest:

a) rozwijanie zdolnosci i zainteresowan,
b) eliminowanie zagrozen,
c) wskazywanie dzieciom alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

Zajecia organizowane sg w oparciu o przyjety przez Rade Pedagogiczng regulamin organizowania
uczniom na terenie szkoty zaje¢ w okresie ferii zimowych.

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy o organizacji roku szkolnego wydane przez Ministra
Edukaciji.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

W szkole tworzy sie, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym:

1) oddziaty przedszkolne;

2) oddziaty przedszkolne integracyjne;

3) oddziaty integracyjne;

4) oddziaty sportowe o profilu pitki noznej, pitki recznej i koszykowki;

5) oddziaty przygotowawcze. Funkcjonowanie oddziatu okresla regulamin.

Do oddziatu sportowego przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej;

2) posiadajg pisemng zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej;

4) uzyskali pozytywng opinie trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe w oddziale
sportowym.

Zadaniem szkoly jest stworzenie uczniom oddziatu sportowego optymalnych warunkéw, umozliwiajgcych
godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi 10 godzin.

Klasy sportowe:

1) klasy sportowe realizujg program szkolenia sportowego réwnolegle z programem nauczania
uwzgledniajgcym podstawe programowg ksztatcenia ogdélnego z wychowania fizycznego,

2) zajecia sportowe moga by¢ realizowane na terenie boiska Miejskiego Klubu Sportowego Podlasie
przy ul. F. Zdanowskiego.

Liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi co najmniej 10;
1) Za zgoda organu prowadzgcego szkote liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzgcego zajecia sportowe, lub opinii lekarza,
uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego, uczeh przechodzi od
nowego roku szkolnego lub nowego pétrocza do oddziatu szkolnego dziatajgcego na zasadach ogdlnych.
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Liczba ucznidw w oddziale okreslana jest przez organ prowadzacy w zatozeniach do organizacji roku
szkolnego.

Podziat na grupy obowigzuje na zajeciach z jezykdéw obcych, informatyki oraz zajeciach wychowania
fizycznego zgodnie z przepisami prawa.

Podziat na grupy moze obowigzywaé na wybranych zajeciach edukacyjnych.

Liczba ucznidw:

1) w oddziale integracyjnym (szkolnym i przedszkolnym) wynosi do 20, w tym do 5 uczniow
Z niepetnosprawnoscia;

2) w oddziale edukacji wczesnoszkolnej do 25 ucznidw;

3) w oddziale przedszkolnym do 25 dzieci.

Szkota moze realizowaé innowacje, eksperymenty pedagogiczne.

Dla wucznidw powracajgcych z =zagranicy lub cudzoziemcéw majgcych trudnosci adaptacyjne
i komunikacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granicg mozliwe jest dostosowanie form
i metod ksztatcenia do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku ucznidw petnoletnich — tych uczniéw
i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Szkota, do ktérej uczehn uczeszczat przed przyjeciem do podmiotu leczniczego, w ktéorym nie
zorganizowano szkoty specjalnej, na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich — tych
uczniéw, oraz w porozumieniu z kierownikiem tego podmiotu i organem prowadzacym te szkote, umozliwia
uczniowi, odpowiednio do wskazan lekarza prowadzgcego leczenie, realizacje w podmiocie leczniczym
zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Dyrektor szkoty, do ktérej uczeh uczeszczat przed przyjeciem do podmiotu leczniczego, w ktérym nie
zorganizowano szkoty specjalnej, na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego Iub
upowaznionego przez niego lekarza, moze — ze wzgledu na stan zdrowia ucznia — zezwoli¢ na:

1) odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych;

3) odstgpienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza.

W przypadku ucznia przebywajgcego w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni dyrektor szkoty, do ktorej
uczen uczeszczat przed przyjeciem do podmiotu leczniczego, w ktérym nie zorganizowano szkoty
specjalnej, moze odstgpi¢ od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢; nie dotyczy to ucznia przewlekle chorego, ktérego leczenie wymaga czestej hospitalizacji.

Warunki korzystania przez ucznia z urzadzen technologicznych (sprzetu komputerowego,
elektronicznego) i pomieszczen podmiotu leczniczego oraz ponoszenia kosztéow ich utrzymania
i bezpiecznego uzytkowania okresla umowa zawarta pomiedzy organem prowadzgcym szkote, do ktorej
uczen uczeszczat przed przyjeciem do podmiotu leczniczego, a podmiotem leczniczym, w ktérym uczen
przebywa.

§22

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat
sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
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§23

W celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz wspdtorganizowania ksztatcenia ucznidéw
Z niepetnosprawnosécig, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej, specjalne
przygotowanie pedagogiczne, zwanych nauczycielami wspétorganizujgcymi ksztatcenie integracyjne.

26

§24
Uczniowie Szkoty objeci sg opieka:
1) pedagoga szkolnego;
2) psychologa szkolnego;
3) logopedy;
4) nauczycieli specjalistéw;
5) socjoterapeutow;
6) nauczycieli Swietlicy;
7) doradcy zawodowego;
8) zdrowotng (pielegniarka, stomatolog).
§25

Organizacja zajec religii, etyki i edukacji zdrowotnej

Uczniom szkoty na zyczenie rodzicdw szkota organizuje nauke religii lub etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia. O$wiadczenie nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Udziat ucznia w zajeciach religii lub etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwdch rodzajach
zajec.

W przypadkach, gdy uczeh uczeszczat na zajecia religii lub etyki, ocen z tych zaje¢ nie wlicza sie
do $redniej ocen.

W sytuacjach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii lub etyki poza szkotg, podstawe wpisania ocen z tych
zaje¢ do arkusza ocen i na swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia.

Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia majgce na celu
wyposazenie dzieci i mtodziezy w rzetelng wiedze, umiejetnosci oraz postawy umozliwiajgce skuteczne
dbanie o zdrowie wiasne i innych oséb we wszystkich jego wymiarach: fizycznym, psychicznym,
spotecznym, srodowiskowym i cyfrowym.
1) Zajecia sg organizowane w oddziatach albo grupach miedzyoddziatowych liczacych nie wiecej
niz 24 uczniow.

Niepetnoletni uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach edukacji zdrowotnej jezeli jego rodzice zgtoszg
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach do 25 wrzesnia.

Zajecia edukacji zdrowotnej nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani ha ukonczenie szkoty przez ucznia.
§26

Doradztwo zawodowe
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Cel gtowny:

1

Pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnieh i predyspozycji
ucznidéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

Cele szczegotowe:

1

2)

w klasach | —1V:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie uczniow z roznorodnoécig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,

c) uruchomienie kreatywnosci ucznidéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie ucznidw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez uczniéw odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje mozliwosci, uzdolnienia,
umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia?

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;

w klasach V -VIII:

a) odkrywanie i rozwijanie swiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej szkoty
i zawodu.

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie ucznidéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

0) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
)} poznawanie struktury i warunkéw przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,

m) diagnoza preferenciji i zainteresowanh zawodowych,
n) poznawanie réznych zawodow,
0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Gtowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz miodziezy;

rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukac;ji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych ucznidw w swiadomym wyborze
szkoty;

wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy uczniow;
wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnagtrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

Sposoby realizacji dziatan doradczych.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1

zajecia grupowe w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym roku
szkolnym;
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2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych;

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawododw;

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcgcych;

5) konkursy;

6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania dalszej
kariery zawodowej;

7) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

8) gietdy szkoét ponadpodstawowych;

9) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) pracaz komputerem — sledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasob6éw Krajowego Osrodka
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, korzystanie z publikacji EUROGAIDANCE,
wykorzystywanie wyszukiwarki ,Informator o zawodach”;

11) zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicéw, broszury dla
uczniow);

12) wywiady i spotkania z absolwentami.

Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuije:

1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

2) poznawanie siebie, zawodow;

3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

4) indywidualng prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

6) konfrontowanie samooceny ucznidéw z wymaganiami szkét i zawodow;
7) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

1) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) to ogét dziatan podejmowanych przez
szkote w celu przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

2) System ten okresla role i zadania os6b odpowiedzialnych w ramach rocznego planu dziatan - czas
i miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy.

3) WSDZ jest czescig planu wychowawczego szkoty.

4) Celem gtdbwnym Wewnagtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest przygotowanie
uczniow do trafnego wyboru zawodu i dalszego kierunku ksztatcenia poprzez pobudzenie uczniow
do samopoznania i zdobycie wiedzy niezbednej do wtasciwego zaplanowania kariery zawodowe;j.

5) Na kazdy rok szkolny opracowuje sie Program realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajgcy
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Program zatwierdza dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

6) Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego powinna opiera¢ sie na statym
monitorowaniu, ewaluac;ji i kontroli podjetych dziatan.

§27

Biblioteka

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki szkolnej moga korzystac:
1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) rodzice.

Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora do tygodniowego planu zajec¢, aby
umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie z ksiegozbioru w czytelni i wypozyczanie przez biblioteke;
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korzystanie ze srodkow audiowizualnych i Internetu w czytelni.

5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty nie piSmiennicze
(materiaty audiowizualne).

6. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

7. Szczegodtowe zadania biblioteki okresla odrebny regulamin.

§28

Wolontariat w szkole

1. W szkole funkcjonujg rézne formy wolontariatu.

2. Wolontariat w szkole ma za zadanie organizowac i Swiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujgcym, reagowac
czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowaé dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac
réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Cele wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
3) promowanie wéréd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;
4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;
5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych sposobéw
pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;
6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku
lokalnym, akcjach ogoélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;
7 wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;
9) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.
4, Nagradzanie wolontariuszy:
1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla ich dziatalnosci;
2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢ wolontarystyczng i spoteczng
na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w statucie
szkolnym w rozdziale dotyczacym Oceniania wewnatrzszkolnego;
3) formy nagradzania:
a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu,
C) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podziekowanie do rodzicéw,
e) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty.
§29
Swietlica szkolna
1. Pozalekcyjng formg wychowawczo - opiekunczej dziatalnosci szkoty jest swietlica szkolna.
2. Ze swietlicy mogg korzysta¢ uczniowie, ktérzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow muszg diuzej

przebywac w szkole.
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Do zadanh swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom;
ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan.

Swietlica w szczegdlno$ci organizuje:

1)
2)

8)
9)
10)

11)
12)

zajecia ksztaltujgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny, m.in. gry i zabawy ruchowe w pomieszczeniu i na
dworze oraz zajecia promujgce zdrowy styl zycia, wyrabiajgce nawyki higieny;

pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji;

zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

wspdtprace z nauczycielami oraz rodzicami dzieci uczeszczajgcych do Swietlicy szkolnej, takze
z pedagogiem, psychologiem, logopeda, rehabilitantem;

nauczyciele $wietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajeé, potrzeby rodzicéw i ucznidw
korzystajgcych z zajec¢ swietlicowych;

informacje na temat godziny pracy swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczagtku
roku szkolnego;

rodzice skiladajg w sekretariacie szkoly wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy, a wzor
obowigzujgcego wniosku okresla dyrektor szkoty;

wnioski o przyjecie do swietlicy sklada sie w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do szkoty.
W uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ takze w innym terminie;

w $wietlicy obowigzuje regulamin, z ktérym rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sig;

w szkole moze funkcjonowac¢ sSwietlica socjoterapeutyczna — po uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

§30

Stolowka szkolna

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidtowego
rozwoju uczniéw, szkota prowadzi stotéwke:

1)
2)

3)

4)

5)

korzystanie z gorgcych positkdw w stotdwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne;

warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkole;

do opfat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotdéwce szkolnej, o ktérych mowa
w pkt 2 nie wlicza sie wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztéw utrzymania stotéwki (doktadne regulacje organizowania odptatnosci za positki w stotéwce
szkolnej okreslajg szkolne zasady korzystania ze stotéwki szkolnej);

organ prowadzgcy szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo ucznia z catosci lub czesci optat, o ktérych
mowa w pkt 2;

a) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

b) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych;

organ prowadzgcy szkote moze upowazni¢ dyrektora szkoty, w ktdrej zorganizowano stotoéwke, do
udzielania zwolnien, o ktérych mowa w pkt 4.

Wychowawcy swietlicy szkolnej lub inni pracownicy szkoty organizujg opieke nad uczniami konsumujgcymi
obiady w stotéwce szkolnej w oparciu o szkolne dokumenty: ,Regulamin stotéwki” oraz ,Obowigzki
dyzurnego stotéwki szkolnej”.
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ROZDZIAL 5
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§31

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu i szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) Z niepetnosprawnosci;

2) Z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegdblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzeh komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) Z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu i szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

§32

1. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly oraz
w $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7 opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniéow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio
o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw i rodzicéw;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14)  umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§33

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych i szkole jest dobrowolne
31



Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

i nieodptatne.

§34

Tryb kierowania uczniow na zajecia specjalistyczne

Podstawa skierowania dzieci i mtodziezy na zajecia specjalistyczne:

1) zalecenia wydane przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng;

2) orzeczenia o niepetnosprawnosci ruchowej wydane przez Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania
Niepetnosprawnosci;

3) zalecenia wydane przez zespét nauczycieli, specjalistbw pracujgcych z uczniem podczas
dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

Zasady objecia ucznia terapig EEG oraz Sl okreslajg szkolne procedury organizowania tych zajec.

Udziat dzieci w zajeciach odbywa sie za zgodg rodzicow wyrazong na pismie.

§35
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola i szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujgcy w przedszkolu, szkole i placowce zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
Lporadniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

§36
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkolnych oddziatach przedszkolnych i szkole jest udzielana
Z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora przedszkola lub szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty, biorgc pod uwage mozliwosci przydziatu godzin nauczycielom w ramach art. 42 KN,
z zachowaniem 40-godzinnego wymiaru czasu pracy.

§37

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz
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w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji;

7) dostosowania wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub
integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktéry objety jest pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkofach i placéwkach;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢éwiczen na wychowaniu fizycznym.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) porad i konsultagiji.

W przedszkolu i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§38
Klasy terapeutyczne organizuje sie, za zgodg organu prowadzgcego szkote, dla uczniéw wykazujgcych
jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajgcych dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistyczne;.
Zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w danej szkole programow
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.
Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.

Klasy terapeutyczne organizuje sie z poczatkiem roku szkolnego.

Objecie ucznia naukg w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia
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ucznia pomoca w tej formie.

§39

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi sie przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

§40
Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci

w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla danego
etapu edukacyjnego.

§41

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

§42

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia komunikaciji
jezykowej oraz utrudniajg nauke.

§43

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidéw
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

§44
1. Godzina zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina
zajec¢ specjalistycznych — 60 minut.
2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krétszym niz

60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

§45

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrbwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

§46

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej
organizuje sie w celu wspomagania odpowiednio uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych,
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
i specjalisci.

§47

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
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i specjalisci.
§48
1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania
i uzdolnienia.
2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg w szczegdélnosci:

1) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakohczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznanie u uczniow:
a) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniow klas I-lll szkoty podstawowej — ryzyka

wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, lub

b) szczegolnych uzdolnien;

3) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

3. Wychowawca klasy lub dyrektor, informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg
potrzebe.

4, W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, ze konieczne jest objecie ucznia

pomocg psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor, planujg i koordynujg
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalajg formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie
wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

5. Wychowawca klasy lub dyrektor, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
wspotpracujg z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi
nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych i specjalistami, prowadzgcymi zajecia z uczniem,
poradnig lub innymi osobami.

6. Wychowawca ma prawo zwofa¢ zebranie wszystkich uczgcych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspoélnych
zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do
potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale
wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

7. W przypadku gdy uczeh byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub
placéwce, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor, planujgc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszej pracy z uczniem, zawarte
w dokumentaciji ucznia.

8. Tresci zawarte w punktach 3—7 stosuje sie odpowiednio do uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§49
W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciele, wychowawcy

i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniajg w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia, wnioski dotyczgce dalszej pracy z uczniem.
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§50

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw ucznia albo
petnoletniego ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane, informowani sg rodzice ucznia
w sposoéb przyjety w szkole.

Rodzic ma prawo do odmowy swiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej swojemu dziecku.
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ROZDZIAL 6

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§51

Zatozenia ogélne

W szkole zatrudnia sie nauczycieli przedmiotow, nauczycieli wspodtorganizujgcych ksztatcenie
integracyjne, nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli $wietlicy, pedagogéw specjalnych, pedagogow
szkolnych, psychologéw szkolnych, rehabilitantéw, logopede, doradce zawodowego oraz pracownikow
administracji i obstugi szkoty.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.

Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania sie z zarzgdzeniami
dyrektora szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne
przepisy.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997
roku — Kodeks Karny.
1) Ochrona funkcjonariusza publicznego rozumiana jest przez zaliczenia do czynéw zabronionych:
a) naruszenia nietykalnosci osobistej funkcjonariusza publicznego;
b) czynnej napasci na funkcjonariusza publicznego wspodlnie z innymi osobami lub z uzyciem
broni palnej lub innego niebezpiecznego przedmiotu lub srodka obezwladniajgcego;
c) stosowanie grozby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia funkcjonariusza publicznego
do przedsiewziecia lub zaniechania prawnej czynnosci publicznej;
d) zniewazenia funkcjonariusza publicznego.

Organ prowadzgcy szkote i dyrektor szkoly sg obowigzani z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela,
gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§52

Kompetencje i zadania wicedyrektora

Kompetencje i zadania wicedyrektora;

1) wspotpracuje przy sporzgdzaniu projektu organizacyjnego szkoty;

2) nadzoruje pracg komisji sporzgdzania tygodniowego rozktadu zaje¢;

3) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

4) nadzoruje apele;

5) kontroluje dyzury nauczycieli;

6) kontroluje arkusze ocen i dzienniki;

7) sprawuje nadzor nad pracg nauczycieli wg planu nadzoru pedagogicznego;

8) udziela instruktazu organizacjom uczniowskim oraz opiekunom kot zainteresowan;

9) kontroluje absencje nauczycieli;

10) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidéw i pracownikow szkoty ustalonego w szkole porzgdku oraz
dbatosci o czystosé i estetyke;

11) organizuje przeglad stanu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;

12) zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci;

13) sprawuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty;

14) organizuje ksztatcenie ucznidéw w systemie integracji;

15) nadzoruje prace Swietlicy szkolnej;
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16) organizuje pomoc uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej;

17) nadzoruje prawidtowe funkcjonowanie kuchni szkolnej;

18) organizuje wyposazenie stotdwki i kuchni szkolnej;

19) nadzoruje prace stuzby zdrowia;

20) organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych;
21) nadzoruje pracami komisji ds. dyzuréw nauczycieli;

22) organizuje wypoczynek uczniow;

§53

Nauczyciele

Nauczyciel przedmiotu prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za
jakos$c tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciel w szczegdlnosci:

1) ksztatci i wychowuje miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

2) organizuje i prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg zgodnie z przydziatem czynnosci;

3) dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow,

6) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzeh szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;

7) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom swojej wiedzy merytorycznej,

8) wspoétdziata z rodzicami ucznidw;

9) dazy do osiggania jak najlepszych wynikéw nauczania;

10) dba o zdrowie i bezpieczehstwo uczniow;

11) systematycznie prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania wynikajgcg z Ustawy o systemie
oswiaty i Statutu Szkoty;

12) prowadzi dokumentacje na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno — wyréwnawczych,
opiekunczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym iinnych
specjalistycznych); lub prowadzi Dziennik innych zaje¢ nauczyciela — zgodnie z wewnetrznym
ustaleniem Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej, realizujg jej postanowienia i uchwaty.

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej na zasadach
okreslonych w art. 43 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty.

Nauczyciele uczestniczg w zespotach samoksztatceniowych i zadaniowych.

§54

Nauczyciel wychowawca

Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia w procesie jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) uwzglednianie programu wychowawczo-profilaktycznego podczas zaje¢ wychowawczych;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

5) otaczanie indywidualng opiekg kazdego ucznia;

6) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespotowego;

7) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ucznidw, takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
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opieka;

utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznidéw;

wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz z pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce i zachowaniu;

kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczegolnosci w zakresie
regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia lekcyjne;

dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej w klasie;

przedkfadanie na posiedzeniach Zespolu Wychowawczego ustnego sprawozdania z postepow
ucznidéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci objetych programem.

Nauczyciel wychowawca organizuje, zgodnie z ustalonym harmonogramem, spotkania z rodzicami w celu
zapoznania ich z postepami w nauce i ocenami zachowania swoich uczniéw.

§55

Nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie integracyjne

Do zadanh nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne nalezy w szczegoélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

wspotpraca z nauczycielami uczgcymi w oddziale integracyjnym;

udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom i ich rodzicom;

pomoc uczniom w indywidualnym przetwarzaniu informacji;

diagnozowanie potrzeb i indywidualnych mozliwosci uczniéw;

opracowanie Wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU) oraz
Indywidualnych Programéw Edukacyjno Terapeutycznych dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, a takze dokonywanie ocen opisowych dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym;

prowadzenie dziatan zmierzajgcych do bezpiecznego funkcjonowania ucznia niepetnosprawnego
w szkole;

we wspotpracy z wychowawca klasy prowadzenie dziatan integrujgcych uczniéw;

wspotpraca ze specjalistami pracujgcymi w szkole i poradni psychologiczno - pedagogiczne;j:
logopeda, psycholog, rehabilitant oraz z instytucjami wspomagajagcymi szkote w dziataniach
na rzecz ucznidow niepetnosprawnych.

§55a

Pedagog specjalny

Zadania pedagoga specjalnego to:

1

2)

3)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i s$rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

wspotpraca z zespotem nauczycieli i specjalistow pracujgcych z uczniami posiadajgcymi orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia;
wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcéw i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw Iub trudnodci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i rodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli.

§56

Nauczyciel bibliotekarz

Do zadah nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

4)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych;

obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréow oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j;
wspotpraca z innymi bibliotekami;

zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw (uczniéw i nauczycieli) potrzeb czytelniczych
i informacyjnych;

podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

wspieranie nauczycieli w realizacji podstaw programowych;

przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatania na rzecz przygotowywania uczniow do
korzystania z réznych mediéw, zrodet informaciji, bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztattowanie ich kultury
czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno — rekreacyjnych;

petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.

§57

Nauczyciel swietlicy

Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy w szczegoélnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa przed i po zakonczonych zajeciach dydaktycznych;
prowadzenie dziatan majgcych na celu rozwijanie zainteresowan uczniow;

pomoc uczniom, u ktérych wystepujg trudnosci szkolne;

organizowanie imprez okolicznosciowych zgodnie z kalendarzem imprez wynikajgcym z planu pracy
Swietlicy na dany rok szkolny;

utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami klas i rodzicami wychowankéw;
wspotpracowanie z pedagogiem szkolnym, pielegniarkg i innymi nauczycielami zatrudnionymi na
terenie szkoty;

sprawowanie opieki nad uczniami podczas spozywania positkow w stotéwce szkolne;j.

§58

Pedagog szkolny

Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegodlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

rozpoznawanie warunkoéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych uczniéw;
udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym tego uczniom,
prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;

inspirowanie oraz przeprowadzanie dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym przeciwdziatanie
skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowaniu
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wlasnych dzieci;

udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi
trudnosci wychowawcze;

dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej;

koordynowanie zadan z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

udzielanie uczniom porad dotyczacych wyboru kierunku dalszego ksztatcenia a takze wykonywanie
innych zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

udzielanie porad dotyczgcych dalszego ksztatcenia, rodzicom uczniéw, ktérzy po ukonczeniu
15 roku zycia nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej w normalnym trybie;

pedagog szkolny wspodtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, kuratorami sgdowymi,
policjg i innymi instytucjami wspomagajgcymi prace wychowawczo-opiekunczg szkoty;

w uzasadnionych przypadkach pedagog szkolny ma prawo, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
do wystepowania z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekuhczego oraz reprezentowania szkoty
przed tym sgdem.

§59

Psycholog szkolny

Zadaniem psychologa szkolnego jest:

1

2)

3)

4)
5)

6)

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych dotyczgcych uczniéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslania
odpowiednich form pracy psychologiczno — pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli;

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawczych i innych zespotéw problemowo —
zadaniowych w dziataniach wychowawczo - profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§60

Nauczyciel rewalidacji — nauczyciel specjalista w zakresie rehabilitacji ruchowej

Do zadan rehabilitanta nalezy:

zapoznanie sie ze stanem zdrowia ucznia na podstawie wszelkiej dostepnej dokumentacji;
prowadzenie rehabilitacji zgodnie z opracowanym programem usprawniania;

realizacja dziatan na rzecz ucznia wynikajgcych ze specyfiki jego potrzeb rozwojowych;
udzielanie instruktazu rodzicom celem wzmocnienia procesu rehabilitacji dziecka;

konsultacje z nauczycielami dotyczace problemow funkcjonowania ucznidéw niepetnosprawnych;
prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych wadom postawy uczniow.

§61

Logopeda

W zakresie zadan logopedy znajdujg sie:

1)
2)

3)

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw w tym mowy gtosnej i pisma;
diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdélnym uczniom we wspoétpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia
Z uczniem;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej uczniéw, u ktérych stwierdzono wady
wymowy wymagajgce korekcji;
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wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia, w tym udzielanie instrukcji rodzicom, ktérych
zadaniem jest kontynuowanie ¢wiczen z dzieckiem w domu;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej;

prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie poprawnosci jezyka ojczystego.

§62

Doradca zawodowy

Zadaniem doradcy zawodowego jest:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7
8)
9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

wskazywanie osobom zainteresowanym zrédet informacji na temat rynku pracy, trendéw
rozwojowych w Swiecie zawodow i zatrudnienia, mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien
i talentow w réznych obszarach swiata pracy, instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie
0s6b niepetnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym, alternatywnych mozliwosci ksztatcenia
dla miodziezy z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem spofecznym;

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych ucznidw do sSwiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty;

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych;

wspoétpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1
2)

3)
4)

dziatalnos¢ szkolnych koordynatorow wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
ktérymi sg pedagodzy szkolni;

diagnozowanie zapotrzebowania uczniéow na informacje i pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

prowadzenie indywidualnego i grupowego poradnictwa dla uczniéw i rodzicow;

wspoétprace z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa.

§63

Rzecznik Praw Ucznia

Zadania i funkcje Rzecznika Praw Ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)

ochrona praw ucznia i dbato$¢ o wiasciwg ich realizacje w zyciu szkoty;

inicjowanie dziatan majgcych na celu obrone praw ucznia;

zwiekszanie swiadomosci prawnej miodziezy i rodzicéw;

mediacja i pomoc w sytuacjach konfliktowych miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej;

Scista wspotpraca z dyrektorem szkoty i pedagogiem szkolnym oraz instytucjami wspierajgcymi
prace szkoty.

Obowigzki Rzecznika Praw Ucznia:

1)
2)

znajomosc¢ Statutu Szkoty, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego, Konwencji Praw Dziecka;
informowanie uczniéw i rodzicoéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia;
interwencja w przypadku indywidualnych skarg;

udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

wspoOlpraca ze specjalistami (pedagogiem, psychologiem, prawnikiem);

wspotdziatanie w prowadzeniu programéw przeciwdziatajgcych wielu problemom szkolnym.
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Rzecznik Praw Ucznia nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcéw, ma prawo do swobodnego
dziatania w ramach obowigzujgcych regulamindéw i trybu postepowania, w uzasadnionych przypadkach
ma prawo odstgpienia od interwenc;ji.

Rzecznik Praw Ucznia podejmuje dziatania na wniosek stron tzn. uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:

1

2)
3)

sytuacje konfliktowe powinny byé rozwigzywane przy wspoétdziataniu wszystkich zainteresowanych
stron;

spory rozstrzyga sie na zasadzie negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania stron;
wszystkie informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania mediacyjnego stanowig
tajemnice stuzbowsa.

Rzecznik Praw Ucznia po doktadnym wyjasnieniu wszystkich okolicznoéci sprawy dgzy do polubownego
zatatwienia spraw, petnigc funkcje mediacyjng miedzy stronami konfliktu. W przypadku niemozno$ci
zatatwienia sprawy w powyzej opisany sposob, decyzje w sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

Tryb postepowania w kwestiach spornych uczenh — uczen:

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

podjecie mediacji ze stronami we wspétpracy z wychowawcg klasy;

skierowanie sprawy do szkolnego pedagoga lub psychologa w razie kiopotéw z dalszym
rozstrzygnieciem sporu;

w dalszym trybie postepowania zasiegniecie opinii Rady Pedagogicznej;

ostateczng decyzje o sposobie rozwigzywania konfliktu podejmuje dyrektor szkoty.

Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen — nauczyciel:

1)
2)
3)
4)

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

podjecie mediacji ze stronami;

zasiegniecie opinii pedagoga i psychologa szkolnego;

wystgpienie do dyrektora szkoty o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku trudnosci
Z rozstrzygnieciem sporu.

§64

Pracownicy administracji i obstugi

W szkole funkcjonujg nastepujgce stanowiska pracy:

1
2)

3)

kierownicze urzednicze - gtowny ksiegowy.
urzednicze:

e) inspektor ds. bhp,

f) starszy specjalista/ specjalista d.s. ptacowych,
0) starszy specjalista/ specjalista d.s. ksiegowych,
h) starszy specjalista/ specjalista d.s. kadrowych,
i) starszy intendent / intendent;

pomocnicze i obstugi:

a) kierownik ds. gospodarczych,

b) sekretarz szkoty,

c) pomoc nauczyciela,

d) konserwator,

e) szef kuchni,

f) kucharz,

0) pomoc kuchenna,

h) wozna,

i) sprzataczka,

)] dozorca.

Zakresy czynno$ci pracownikdéw niebedacych nauczycielami
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1

2)

3)

4)

5)
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gtébwny ksiegowy:

a)
b)

c)

d)

prowadzenie rachunkowosci szkoty zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie

o rachunkowosci,

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi z uwzglednieniem terminowego regulowania

akceptowanych zobowigzanh, szczegdlnie zobowigzan publiczno-prawnych,

dokonywanie wstepnej kontroli:

- zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

- kompletnosci i rzetelnosci dokumentoéw dotyczgcych operacji gospodarczych
i finansowych w zakresie okreslonym w ustawie o finansach publicznych,

sporzgdzanie rocznych planéw finansowych w ujeciu:

- przychodow,

- wydatkéw;

inspektor ds. bhp

a)
b)

c)

d)

e)

f)

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bhp;
biezgce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen,

udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzenh, regulaminéw i instrukcji ogdlnych
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan osob kierujgcych
pracownikami w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy,

opiniowanie szczegd&towych instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy na
poszczegodlnych stanowiskach pracy,

udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz w opracowywaniu
whioskéw wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan
na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow,

prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczgcych
wypadkoéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
a takze przechowywanie wynikow badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy,

doradztwo w zakresie stosowania przepisdw oraz zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy,
wspotdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,
a w szczegolnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikéw,
wspotdziatanie ze spoteczng inspekcjg pracy oraz zaktadowymi organizacjami zawodowymi
w zakresie przestrzegania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

specjalista d.s. ptacowych

a)
b)

c)
d)
e)

f)
)

sporzadzanie listy wynagrodzen nauczyciel i pracownikéw niebedgcych nauczycielami,
prowadzenie dokumentacji i rozliczen z ZUS (zgtoszenia i wyrejestrowania pracownikow
miesieczne deklaracje, wyptata zasitkbw macierzynskich, opiekunczych, chorobowych,
rodzicielskich itp.,

rozliczenia podatkow,

prowadzenie obstugi kasowej,

przyjmowanie wptat za obiady uczniéw oraz prowadzenie dokumentacji za obiady bezptatne
- rozliczenia z MOPS i GOPS,

prowadzenie ksigg przedmiotéw nietrwatych i rozliczenia inwentaryzac;ji,

przygotowywanie danych do sprawozdan finansowych i GUS oraz planéw budzetowych
w zakresie ptac.

specjalista ds. ksiegowych

a)

b)

c)

ksiegowanie budzetu Zespotu i rachunku dochodéw wtasnych;

- przyjmowanie dokumentow zrodtowych i ksiegowanie ich analitycznie i syntetycznie
w rozdziatach klasyfikacji budzetowej i kosztowej w programie ksiegowym Vulcan,

- prowadzenie zestawien obrotéw i sald,

- ksiegowanie operacji z poszczegolnymi kontrahentami,

- prowadzenie kartotek pozyczkobiorcéw pozyczek ZFSS;

przygotowywanie danych do wykonywania sprawozdan 2z wydatkow i dochodow

budzetowych, naleznosci i zobowigzan;

wykonywanie czynnosci gtdwnego ksiegowego pod jego nieobecnosc.

specjalista d.s. kadrowych

a)

prowadzenie spraw kadrowych dotyczgcych pracownikdéw w oparciu o przepisy prawa pracy,
prawa oswiatowego i inne zwigzane z gospodarkg kadrowg, a w szczegolnosci:



6)

7

8)

9)
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- zakladanie i prowadzenie akt osobowych pracownikoéw szkoty oraz prowadzenie
niezbednej ewidencji i dokumentacji kadrowej oraz dbatos¢ o petne ich
zabezpieczenie,

- przygotowywanie pism i decyzji wynikajgcych z przepiséw ustawy Karta Nauczyciela
i Kodeks pracy w zakresie wszystkich spraw kadrowych pracownikéw szkoty,

- sporzadzanie odpowiednich sprawozdan na potrzeby GUS i innych instytugji
w zakresie zatrudnienia,

- wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi, biurem pracy, radcg prawnym i instytucjami
dziatajgcymi w zakresie zatrudniania lub zwalniania pracownikéw,

- wspoétpraca z komisjg socjalng przy ustalaniu zasad podziatu Swiadczen oraz
wykonanie czynnosci w zakresie administrowania zakladowym funduszem $wiadczen
socjalnych,

- sporzadzanie zestawien, analiz i wykazéw o stanie zatrudnienia, sktadnikach
wynagrodzenia, kwalifikacjach i innych danych niezbednych w ruchu kadrowym
i zarzadzaniu personelem;

starszy intendent

a)
b)

C)
d)

e)

f)

)

zaopatrywanie stotéwki szkolnej w artykuty zywieniowe,

wspotpraca z szefem kuchni w sprawie zaopatrzenia w potrzebne artykuty zywnosciowe,
podczas sporzadzania jadtospisow i wykonywania innych zadan zwigzanych z zywieniem,
w tym udzielanie pomocy pracownicom kuchni podczas przygotowywania obiadéw,
sporzadzanie raportow zywieniowych,

prowadzenie dokumentacji magazynowej i dokumentacji zamowien publicznych w zakresie
zywienia,

praca w zespole do spraw HACCP,

wspotpraca z Agencjg Rynku Rolnego w zakresie przyjmowania i rozliczania dostaw
produktéw w ramach prowadzonych w szkole réznych akcji zdrowego zywienia dzieci;
obstuga urzadzen biurowych;

kierownik ds. gospodarczych

a) kieruje zespotem pracownikéw obstugi szkoty;

b) okre$la zadania i zakres pracy tej grupy pracownikéw, przeprowadza wstepne szkolenia
stanowiskowe bhp,

c) dokonuje zakupdw zgodnie z potrzebami szkoly po wczesniejszym uzgodnieniu
z dyrektorem,

d) dba o sprawnos$¢ techniczno - eksploatacyjng budynku i urzadzen terenowych oraz
zabezpiecza gmach i majatek szkolny przed wtamaniem i kradzieza,

e) odpowiada za terminowos¢ przeglagdow technicznych budynku oraz sprawnos¢ wszystkich
instalacji w szkole,

f) dba o sprzet przeciwpozarowy, urzgdzenia odgromowe i klucze od wyjs¢ ewakuacyjnych,

0) odpowiada za prawidiowe prowadzenie ksigg inwentarzowych oraz znakowanie sprzetu,
urzadzen i mebli bedgcych w posiadaniu szkoty,

h) nadzoruje przebieg prac remontowych w szkole,

i) odpowiada za wtasciwe przygotowanie i gromadzenie dokumentacji dotyczacej zamowien
publicznych,

) sprawdza i podpisuje dowody ksiegowe pod wzgledem merytorycznym,

k) dba o utrzymanie petnej czystosci obiektu szkoty oraz przylegtego terenu.

sekretarz

a) prowadzenie dokumentacji w zakresie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki (ksiega
ewidenc;ji, ksiega uczniéw, wydawanie zaswiadczen),

b) prowadzenie sekretariatu szkoly (rejestrowanie, oznaczanie i przechowywanie akt) zgodnie
z instrukcjg kancelaryjng, jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz zakresem dziatania
sktadnicy akt,

C) wydawanie legitymacji uczniowskich i prowadzenie ich rejestru,

d) obstuga interesantéw (ucznidéw, rodzicow, nauczycieli i innych osob zwigzanych
z dziatalnoscig szkoty),

e) prowadzenie ksiegi drukow scistego zarachowania,

f) wydawanie delegacji stuzbowych,

0) odpowiedzialnos¢ za aktualnos¢ ksigzeczek zdrowia pracownikéw,

h) prowadzenie sktadnicy akt,

i) rekrutacja do oddziatéw przedszkolnych i szkoty podstawowej,

)] wprowadzanie danych do SIO (wersja stara i nowa);

pomoc nauczyciela
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11)

12)
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16)
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a) pomoc nauczycielowi przy organizacji zaje¢, w tym:
- wspotudziat w przygotowaniu pomocy dydaktycznych do zajec,
- pomoc w dekorowaniu sali i wspétudziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych

i okolicznosciowych imprez,

- pomoc w zakresie przygotowywania zajec z dzieémi;

b) opieka nad dzieémi w czasie pobytu na zajeciach, podczas przerw srodlekcyjnych oraz
podczas spacerow i wycieczek,

c) pomoc dzieciom przy myciu rgk i korzystaniu z toalety,

d) wspotpraca z rodzicami, nauczycielami oraz innymi specjalistami i instytucjami na rzecz
bezpiecznego funkcjonowania dziecka w szkole,

e) pomoc w innych koniecznych sytuacjach, a wynikajgcych z zajmowanego stanowiska pracy;

konserwator

a) kontrola sprawno$ci dziatania i naprawa urzadzen i sprzetu szkolnego,

b) konserwowanie elementéw metalowych i drewnianych (np. malowanie ogrodzen, drzwi,
tawek i in.),

C) wymiana zarowek, naprawa gniazd wtykowych i wytgcznikéw swietlnych,

d) naprawa urzgdzen sanitarno-kanalizacyjnych, konserwacja urzgdzen c.o.,

e) koszenie trawnikow,

f) drobne naprawy dachu, instalacji odgromowej i rynien,

o)) malowanie pomieszczen szkolnych;

szef kuchni

a) nadzor i koordynacja pracy pracownikow kuchni i wspétpraca z intendentem,

b) przygotowywanie positkdw wedtug ustalonych norm i receptur: obrébka reczna, mechaniczna
i termiczna surowcéw i potproduktdw z wykorzystaniem réznych narzedzi, maszyn i urzadzen,

c) nadzor nad utrzymywaniem na biezgco czystosci i porzadku na stanowiskach pracy
i w pomieszczeniach kuchennych,

d) przestrzeganie prawidtowosci techniki sporzgdzania potraw,

e) przestrzeganie przepiséw sanitarnych i higienicznych oraz podstaw bhp w kuchni;

kucharz

a) przygotowywanie positkdw wedtug ustalonych norm i receptur: obrébka reczna, mechaniczna
i termiczna surowcow i pétproduktow z wykorzystaniem réznych narzedzi, maszyn i urzgdzen
(m.in. ostre noze, tasaki, wysokoobrotowe urzgdzenia gastronomiczne zasilane energig
elektryczng, maszyny wieloczynnosciowe, aparatura grzewcza, chtodnicza);

b) utrzymywanie na biezgco czystosci i porzadku na stanowisku pracy oraz dbatos¢ o fad
i porzgdek w pomieszczeniach kuchennych,

c) przestrzeganie przepiséw sanitarnych i higienicznych oraz podstaw bhp w kuchni;

pomoc kuchenna

a) pomoc kucharzowi i szefowi kuchni w przygotowywaniu positkéw: obrobka reczna,
mechaniczna i termiczna surowcow i potproduktéw z wykorzystaniem réznych narzedszi,
maszyn i urzgdzen (m.in. ostre noze, tasaki, wysokoobrotowe urzgdzenia gastronomiczne
zasilane energig elektryczng, maszyny wieloczynnosciowe, aparatura grzewcza, chiodnicza),

b) utrzymywanie na biezgco czystosci i porzadku na stanowisku pracy oraz dbatos¢ o fad
i porzgdek w pomieszczeniach kuchennych,

c) przestrzeganie przepiséw sanitarnych i higienicznych oraz podstaw bhp w kuchni;

wozna

a) monitorowanie 0os6b wchodzacych do budynku szkoty,

b) utrzymywanie na biezgco czystosci i porzadku na stanowisku pracy oraz dbatos¢ o tad
i porzadek w pomieszczeniach wyznaczonych do sprzatania,

C) mycie okien i wieszanie firan w sezonie wiosennym oraz przed rozpoczeciem roku szkolnego
lub po ewentualnym remoncie,

d) przestrzeganie przepiséw sanitarnych i higienicznych oraz podstaw bhp na zajmowanym
stanowisku;

sprzataczka

a) codzienne dokfadne sprzatanie wyznaczonych pomieszczen po zakonczeniu zajeé
lekcyjnych i w razie koniecznosci podczas lekgciji,

b) sprzatanie pomieszczen po remoncie, mycie okien i wieszanie firan w sezonie wiosennym
i przed rozpoczeciem roku szkolnego,

C) umiejetne postugiwanie sie powierzonym sprzetem mechanicznym i elektrycznym,

d) przestrzeganie przepisdw sanitarnych i higienicznych oraz podstaw bhp obowigzujgcych na
zajmowanym stanowisku pracy;

dozorca
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a) zabezpieczenie obiektu i terenu szkoty poprzez zamykanie bram, drzwi, krat,
b) obchdd obiektu w celu zapobiegania nielegalnemu wejsciu 0séb niepozgdanych, kradziezom,
pozarom i innym zagrozeniom,
C) koszenie trawnikéw, podlewanie i pielegnacja zieleni,
d) w okresie zimowym zapewnienie droznosci chodnikdéw i wejs¢ do szkoty (odsniezanie,
posypywanie piaskiem).

3. llo$¢ osdb na poszczegdlnych stanowiskach zatwierdza corocznie organ prowadzgcy szkote.

4, Szczegdtowe zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnodci pracownikdédw na poszczegdlnych
stanowiskach pracy okresla zgodnie z Regulaminem Pracy dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL 7

Uczniowie

§65

Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowanie jego godnosci,

3) zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczgcych zycia szkoly, a takze s$wiatopoglgdowych

i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osdéb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

7) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, materiatdw dydaktycznych, ksiegozbioru podczas
zajet lekcyjnych i pozalekcyjnych;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

11) wypoczynku i czasu wolnego, uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacyjnych, stosownych
do wieku oraz do nieskrepowanego uczestniczenia w zyciu kulturalnym i artystycznym:;

12) posiadania, za zgodg rodzicow witasnego telefonu komoérkowego, niewielkich urzgdzen grajgcych i
odtwarzajgcych muzyke lub jakichkolwiek innych wartosciowych przedmiotéw:

a) uzywanie przez ucznia podczas zajec lekcyjnych i przerw telefonu komérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego bez zgody nauczyciela jest zabronione, telefon powinien byc¢
wyciszony i znajdowac sie w plecaku lub torbie ucznia;

b) telefon i inne urzadzenia przynoszone przez ucznia nie mogg by¢ uzywane w celu ponizania
i uwlaczania godnosci innych ucznidw lub pracownikéw szkoty;

c) szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za pozostawione na jej terenie wartosciowe przedmioty;

d) niestosowanie sie do powyzszych ustalen skutkuje konsekwencjami zgodnie z §88 ust. 7.

Uczniowie wykazujgcy szczegodlne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymac¢ zezwolenie na
indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoly na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Prawa ucznia nie moga by¢ naruszone.

W przypadku naruszenia jego praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ w przeciggu dwdéch tygodni pisemng
skarge do:

1) wychowawcy klasy;

2) dyrektora szkoty.

Postepowanie w przypadku skargi, o ktérej mowa w ustepie 4:

1) dyrektor lub wychowawca klasy zobowigzani sg do rozpatrzenia skargi w ciggu 7 dni od jej
otrzymania i odpowiedzi na skarge;

2) w przypadku zasadnosci skargi przyczyna naruszenia praw ucznia winna by¢ usunieta w ciggu
14 dni;

3) w przypadku, gdy skarga jest niezasadna, dyrektor szkoty lub wychowawca udzielajg pisemnej
odpowiedzi, w ktérej winno znalez¢ sie uzasadnienie odmowy uznania skargi.

W szkole dziata rzecznik praw ucznia, ktory stoi na strazy praw uczniow i moze dziata¢ w ich imieniu.
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§66

Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek zachowania sie na terenie szkoty i poza nig w sposéb odpowiedzialny:

1

postepuje zgodnie z regulaminami funkcjonujgcymi w szkole oraz zarzgdzeniami dyrekcji
i wychowawcy — dba o honor, dobre imie i poszanowanie tradycji;

2) troszczy sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, stara sie o utrzymanie czystosci i porzadku na
terenie szkoty, podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych, uczeh zobowigzany jest
do przestrzegania regulaminéw znajdujgcych sie w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzadzen;

3) w przypadku gdy zdarzy mu sie niewtadciwie zachowac, potrafi przyznaé sie do popetnienia btedu i
podda¢ to zachowanie krytycznej refleksji;

4) dba o wyglad, higiene osobistg i zdrowie unikajgc zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami;

5) dba o wtasne mienie, wierzchnie okrycie i obuwie pozostawia w szatni;

6) ma obowigzek zmiany obuwia na terenie szkoty;

7) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow: zabrania sie palenia tytoniu, uzywania
e-papierosow, picia alkoholu i napojow, w ktérych nazwie uzyte jest stowo ,bezalkoholowe”,
uzywania narkotykow, innych srodkéw odurzajgcych i uzalezniajgcych (np.: tabaka, dopalacze) oraz
ich dystrybucji;

8) przychodzi do szkoty zgodnie z planem lekcji;

9) opuszcza sale lekcyjng podczas przerwy z wyjatkiem uczniéw z klas integracyjnych, ktérzy moga
pozostac¢ w sali w czasie przerw pod opiekg nauczyciela wspomagajgcego;

10) dba o usprawiedliwienie przez rodzica kazdorazowej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych nie
pdzniej niz w ciggu 7 dniu.

2. Uczeh ma obowigzek rzetelnie poszerza¢ swojg wiedze i umiejetnosci poprzez:

1) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych organizowanych przez szkofe;

2) sumienne przygotowywanie sie do lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych;

3) noszenie potrzebnych podrecznikow, zeszytéw i przyboréw szkolnych.

3. Uczen ma obowigzek postepowac¢ w sposéb uczciwy, prawy i prawdoméwny:

1) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty i os6b dorostych;

2) docenia¢ zaufanie w kontaktach z ludzmi i stara¢ sie na nie zastuzyc;

3) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom zia, przemocy, brutalnosci i nietolerancji, broni¢ stabszych;

4) umiejetnie rozréznia¢ osoby godne i niegodne zaufania.

4, Uczen ma obowigzek przestrzegaé zasad kultury wspétzycia spotecznego:

1) szanowac¢ mienie i godnos¢ wszystkich oséb w szkole i poza nig;

2) naprawiac¢ wyrzgdzone przez siebie szkody;

3) ze zrozumieniem traktowa¢ réznice wynikajgce z niejednakowych mozliwosci, motywacji
i odmiennosci kulturowej ludzi;

4) stucha¢ opinii innych i cierpliwie poszukiwa¢ rozwigzan do przyjecia dla réznych stron;

5) korzysta¢ wtasciwie z dobr kultury, Srodowiska przyrodniczego;

6) szanowac tradycje, symbole narodowe i religijne wiasne i cudze;

7) cechuje sie wysoka kulturg osobista:

a) w szkole i poza nig uzywa kulturalnego jezyka, nie stosuje wulgarnych stow,
b) jest kolezenski, zyczliwy i taktowny wobec kolegow,
C) nie stosuje przemocy, nie powoduje konflikiow w szkole i poza nig,
d) stabszym pomaga w nauce, w rozwigzywaniu problemow,
e) szanuje godnos$¢ wtasng i innych ludzi,
f) akceptuje stabszych i sprawnych inaczej,
0) w taktowny sposob wyraza swoje sady i opinie,
h) wypetnia polecenia nauczycieli i pracownikow szkoty, okazuje im szacunek,
i) we wlasciwy sposob radzi sobie z wkasnymi emocjami,
)] trudne problemy rozwigzuje drogg rozméw i negocjagiji.
5. Uczen ma obowigzek dbania o swdj wyglad i noszenia odpowiedniego stroju:
1) na uroczystosci szkolne, konkursy i egzaminy (prébne i wlasciwe), przychodzi w stroju galowym f{j.

dziewczynki w biatej bluzce i granatowej lub czarnej spodnicy/spodniach, chtopcy w biatej koszuli
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i granatowych lub czarnych spodniach badz w garniturze (w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie
czarne dzinsy) oraz obuwiu wizytowym;
w pozostate dni roku szkolnego uczen nosi ubranie schludne, skromne, estetyczne, odpowiednio
ostaniajgce ciato oraz identyfikator szkolny (jezeli w szkole obowigzujg identyfikatory);
a) zabrania sie noszenia przez uczniow:
- bluzek, sukienek, koszulek nieskromnych np. na ramigczkach i z tzw. gotymi plecami,
z duzymi dekoltami,
- zbyt krétkich spodenek, spodniczek, bluzek,
- ubranh z wulgarnymi i niewtasciwymi napisami, rysunkami, symbolami, itp.
na lekcje wychowania fizycznego ubiera strdj sportowy;
niedozwolone jest noszenie 0zdob i elementéw ubioru niestosownych lub mogacych zagrazac
bezpieczenstwu;
uczen nie moze uzywac telefonu komoérkowego w czasie lekgji i przerw (bez zgody nauczyciela);
a) korzystanie z telefonu dozwolone jest w procesie edukacyjnym za zgodg nauczyciela;
b) w sytuacjach trudnych uczen moze korzystaé z telefonu, ktéry znajduje sie w sekretariacie
szkoty.

§67

Dyrektor szkoty moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzgdu Uczniowskiego, za zgodg odpowiednio Rady Rodzicow i Rady
Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywg wystgpit dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez
inny podmiot niz Samorzad Uczniowski - takze po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
wprowadzic¢/znies¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoty identyfikatora:

1)
2)

3)

4)

whiosek, o ktérym mowa w ust. 1 dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3 miesiace;
wzér identyfikatora, o ktérym mowa w ust. 1, ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z Radg Rodzicow
i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzgadu Uczniowskiego;

dyrektor szkoty moze w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego
identyfikatora;

szczegobtowe zasady noszenia przez ucznidw identyfikatorow okresla odrebny regulamin.
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ROZDZIAL 8

Rodzice
§68

Rodzice / prawni opiekunowie majg prawo do:

1) uzyskania od dyrektora szkoty i wychowawcy klasy informacji o zadaniach szkoty oraz
zamierzeniach dydaktyczno — wychowawczych w szkole i klasie podczas zebran ogdélnoszkolnych
i klasowych;

2) zapoznania sie z przepisami dotyczgcymi zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz sposobu i zasad przeprowadzania egzamindéw sprawdzajgcych;

3) uzyskania ustnej lub pisemnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw
i przyczyn trudnosci w nauce w trybie postepowania administracyjnego;

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny opinii ha temat pracy
szkoty;

5) uzyskiwania biezgcej informacji o przyznanej dziecku nagrodzie lub karze.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne:

a) rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego obowigzani sg do:

- dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub
oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;

- zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

- informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o realizacji tego obowigzku spetnianego w sposéb
okreslony w ust 2b;

b) obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzek szkolny moga by¢ spetniane
réwniez przez uczeszczanie dziecka odpowiednio do przedszkola lub szkoty:

- za granicg, w tym na podstawie umow miedzynarodowych lub porozumien
o wspotpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu
terytorialnego i organy administracji rzgdowej lub w ramach programéw edukacyjnych
Unii Europejskiej;

- przy przedstawicielstwach dyplomatycznych innego panstwa w Polsce;

c) przez niespetnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na
co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do zajeg;
4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie,
ktérej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w sposob okreslony w ust 2b.

Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administragji.

§69

Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniow

konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami po uprzednim uzgodnieniu terminu;

2) porad pedagoga szkolnego, psychologa i pedagoga specjalnego;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi oferte szkoty;

5) wyrazania opinii dotyczgcych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi szkoty
bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantéw.

Rodzice uczniéw kazdego oddziatu, mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmiane
wychowawcy. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicow
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danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego i
poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy i nauczycielami przedmiotu (m.in. obecno$¢ na
zebraniach z rodzicami) oraz usprawiedliwianie kazdorazowej nieobecnosci dziecka w terminie do
7 dni;

3) udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole;

4) odpowiedzialnos¢ finansowa za szkody umyslnie wyrzadzone przez ich dziecko.
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ROZDZIAL 9

Ocenianie wewnatrzszkolne
§70

Postanowienia ogdlne

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach Oceniania

wewnatrzszkolnego i ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 2z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalenia $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalania warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7 ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole

programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe:

1) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku zajec
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

llekro¢ w rozdziale jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie nalezy przez to rozumieé
trudnosci w uczeniu sie odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci
motorycznej i prawidtowo funkcjonujgcych systemach sensorycznych, ktérzy majg trudnosci
w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-
percepcyjnego.
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§71

Sposoby i formy przekazywania informacji

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z podstawy programowej i realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nauczyciele przedmiotéw przekazujg uczniom na pierwszych
zajeciach edukacyjnych, a wychowawca klasy na pierwszej lub drugiej godzinie do dyspozycji
wychowawcy klasy, zapisujgc ten fakt w dzienniku lekcyjnym w rubryce przeznaczonej na temat lekgciji.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 wychowawca klasy przekazuje rodzicom na pierwszych w danym
roku szkolnym zebraniach z rodzicami.

Wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanych przez nauczyciela programoéw nauczania udostepnia
sie rodzicom i uczniom na stronie internetowej szkoty w zaktadce ,Szkolny zestaw programoéw nauczania”.

Informacje o postepach i trudnosciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach a takze zachowaniu

uczniéw przekazywane sg rodzicom na biezgco:

1) podczas zebran z wychowawcg klasy, odbywajacych sie regularnie w terminach ustalonych przez
dyrektora szkoty;

2) podczas konsultacji z nauczycielami poszczegdélnych przedmiotéw, organizowanymi z inicjatywy
szkoty;

3) na indywidualnych spotkaniach rodzica z wychowawca lub nauczycielem danego przedmiotu
w terminie uzgodnionym przez wychowawce lub nauczyciela;

4) poprzez zapis w dzienniku elektronicznym (nauczyciel moze réwniez przekaza¢ informacje
w zeszycie przedmiotowym lub w ¢wiczeniach);

5) w formie ,Swiadectwa rocznego”, przekazywanego za posrednictwem ucznia po klasyfikacyjnym,
rocznym posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

6) poprzez list gratulacyjny wreczany rodzicom ucznia na koniec roku szkolnego.

§72

Ogdlnie o ocenianiu

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw oceniajg uczniow zgodnie z Ocenianiem wewnatrzszkolnym:

1) ocene z przedmiotu nauczania ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia;

2) srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) ocen z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych: religii i etyki nie wlicza sie do sredniej ocen.

Ocenianie uczniéw polega na:

1) systematycznym obserwowaniu postepéw ucznia w nauce;

2) dokumentowaniu postepow ucznia w nauce;

3) okresleniu poziomu jego osiggnie¢ w odniesieniu do rozpoznawalnych mozliwosci i wymogow
edukacyjnych przy jednoczesnym uwzglednieniu pisemnych zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

4) przestrzeganiu zasad obiektywnosci;

5) przestrzeganiu zasady jawno$ci oceny zaréwno dla uczniow jak i rodzicow;

6) indywidualnym traktowaniu kazdego ucznia przez nauczyciela.
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Dopuszcza sie stosownie pluséw i minuséw przy ocenach biezgcych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong przez siebie kazdg ocene
i sporzgdza notatke z rozmowy z rodzicem.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/ prawnym opiekunom.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia
przechowywana jest przez nauczyciela do dnia 7 wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

Praca klasowa, sprawdzian lub kartkdwka powinny by¢ przez nauczyciela sprawdzone i ocenione, a oceny
przekazane uczniom w okresie 15 dni roboczych.

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych umozliwia uczniowi poprawienie oceny niedostatecznej z pracy klasowe;j
i sprawdzianu. Zgtoszenie checi poprawy oceny powinno nastgpi¢ na kolejnej lekcji przedmiotu. Termin
poprawy nauczyciel uzgadnia z zainteresowanym uczniem.

Uczen ma mozliwos¢ poprawy kazdej oceny otrzymanej ze sprawdzianu lub pracy klasowej, jezeli
zalegtosci w opanowaniu materialu sg spowodowane usprawiedliwiong dtugotrwatg nieobecnoscig
w szkole zwigzang z chorobg. Zgtoszenie checi poprawy oceny powinno nastgpi¢ na kolejnej lekciji
przedmiotu. Termin poprawy nauczyciel uzgadnia z zainteresowanym uczniem.

Uczen, opuszczajgcy zajecia edukacyjne w dniu sprawdzianu, powinien pisa¢ zalegty sprawdzian na
pierwszej lekcji, na ktorej jest obecny.

Uczen nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania do lekcji powtdrzeniowej i zapowiedzianego sprawdzianu lub
zapowiedzianej kartkdwki.

Oceny z prac klasowych i sprawdzianéw wpisuje sie do dziennika kolorem czerwonym, w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie stosowanie innego koloru.

Oceny biezgce i $rédroczne dokumentowane sg w dzienniku lekcyjnym a roczne w dzienniku lekcyjnym
i arkuszach ocen.

Informacje o osiggnieciach ucznia mogg by¢ zawarte réwniez w: zeszytach i ¢wiczeniach ucznia oraz
innych dokumentach prowadzonych przez wychowawce klasy.

Zasady Oceniania wewnagtrzszkolnego podlegajg ewentualnej modyfikacji na wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego po przeprowadzonych sondazach (rozmowy,
ankiety, wywiady). Modyfikacji dokonuje komisja statutowa.

§73

Tryb zwalniania ucznia z zaje¢ edukacyjnych

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywanych okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia catkowicie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii
lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.
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Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Uczeh zwolniony jest zobowigzany do obecnosci na zajeciach.

W przypadku, gdy ww. zajecia odbywajg sie na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej rodzice moga
zwroci¢ sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o zwolnienie dziecka z obecnosci na tych zajeciach.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim nie uczg sie drugiego jezyka obcego

nowozytnego, dla tych ucznidw organizowane sg zajecia techniki, z tym, ze:

1) na pisemny wniosek rodzica ztozony do dyrektora szkoty uczen z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim moze uczy¢ sie drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym realizujg odrebng
podstawe programowa.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony" albo ,zwolniona”.

§74

Formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie,
Co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen biezgcych, odbywa sie

w nastepujgcych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwéch lub trzech ostatnich lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatbw programowych,
zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdzianéw pisemnych;

3) kartkéwki - rozumiane jako krétkie prace pisemne sprawdzajgce wiadomosci i umiejetnosci ucznidéw
a) mogg by¢ niezapowiadane (w takim wypadku obejmujg zakres materiatu z trzech ostatnich

tematow);

4) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne, sprawdziany prébne
i inne, obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatbw programowych, trwajgce do
dwaoch godzin lekcyjnych;

5) dyktanda;

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekgji;

8) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajgce ze specyfiki danych zajec
edukacyjnych.

Pisemne prace klasowe i kartkdwki mogag mie¢ forme testu.
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§75

Ocenianie w klasach I-lll szkoty podstawowej

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych. Informacje te majg pomoc uczniowi w uczeniu sie
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

Podczas oceniania w edukacji wczesnoszkolnej nalezy zwraca¢ uwage na:

1)
2)

3)
4)

5)

koncentrowanie sie na dziecku, jego indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;
ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawo$ci w poznawaniu
otaczajgcego $wiata i w dgzeniu do prawdy;

poszanowaniu godnosci dziecka;

zapewnieniu dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, rozwijania
samodzielnosci oraz odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego uczestnictwa
W zyciu spotecznym.;

Oceny biezgce uczniow w edukacji wczesnoszkolnej ustala nauczyciel przedmiotu za pomocg symboli
liczbowych i stownych:

POZIOM WYMAGAN SYMBOL LICZBOWY | USTALONY SKROT
bardzo wysoki 6 celujacy
wysoki 5 bardzo dobry
dobry 4 dobry
podstawowy 3 dostateczny
konieczny 2 dopuszczajgcy
ponizej stawianych wymagan 1 niedostateczny

Jezeli poziom przyswojonych przez ucznia tresci wymaganych podstawg programowsg jest:

1)

2)

3)

4)

bardzo wysoki — uczen otrzymuje ocene celujaca, co interpretuje sie stownie:

a) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych na okreslonym poziomie nauczania;

b) potrafi zastosowaé¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

c) proponuje rozwigzania nietypowe;

d) samodzielnie rozwigzuje zadania o duzym stopniu trudnosci;

e) nie popetnia btedéw w proponowanych rozwigzaniach;

wysoki — uczen otrzymuje ocene bardzo dobrg, co interpretuje sie stownie:

a) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w typowych
sytuacjach;

b) poprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych na okreslonym poziomie nauczania;

c) popetnia nieliczne btedy, ktoére po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawi¢;

dobry — uczen otrzymuje ocene dobra, co interpretuje sie stownie:

a) opanowat i stosuje wiekszos¢ wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

b) popetnia bledy, ktére po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic;

C) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o duzym stopniu
trudnosci;

d) czyni postepy;

podstawowy — uczeh otrzymuje ocene dostateczng, co interpretuje sie stownie:

a) opanowat wiekszos¢ wiadomosci, ale nie zawsze stosuje je do rozwigzywania typowych
zadan teoretycznych i praktycznych;

b) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;
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c) pracuje w wolnym tempie;
5) konieczny — umiejetnosci uczen otrzymuje ocene dopuszczajgca, co interpretuje sie stownie:
a) nie potrafi prawidtowo zastosowac¢ poznanych wiadomosci i umiejetnosci;
b) ma braki w wiadomosciach i umiejetno$ciach, ktére nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez niego podstawowej wiedzy;
c) pracuje w wolnym tempie;
d) popetnia liczne btedy, nie zawsze potrafi je poprawi¢ nawet z pomocg nauczyciela;
6) ponizej stawianych wymagan — uczen otrzymuje ocene niedostateczng, co interpretuje sie stownie:
a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci;
b) nie potrafi samodzielnie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim /elementarnym/ stopniu
trudnosci;
c) pracuje bardzo wolno lub nie podejmuje prob wykonania powierzonych zadan.

§76

Ocenianie w klasach IV-VIIl szkoly podstawowej

Oceny biezgce oraz oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowe;
ustala nauczyciel przedmiotu w stopniach wg nastepujgcej skali:

stopien celujgcy 6 - cel
stopien bardzo dobry 5 - bdb
stopien dobry 4 -db
stopien dostateczny 3 - dst

stopieh dopuszczajgcy 2 - dop
stopien niedostateczny 1 - ndst

1) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach od 2 do 6. Negatywng oceng
klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu 1.

Poczawszy od klasy IV oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo
wybranych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moga by¢
ocenami opisowymi.

Przy zapisywaniu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minusow.

Do zapisu ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych w dziennikach lekcyjnych moga by¢ stosowane skréty, zas
oceny roczne winny by¢ zapisywane w petnym brzmieniu.

Wymagania edukacyjne sg ustalane przez zespoét nauczycieli, prowadzgcych dane zajecia edukacyjne.
Ocena s$rédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych.
Ocena z religii i etyki jest wystawiana wedtug skali przyjetej w § 77.

Oceny biezgce oraz s$rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian moze by¢ poprzedzony lekcjg powtorzeniows.

Zamiar przeprowadzenia sprawdzianu nauczyciel danego przedmiotu odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
z tygodniowym wyprzedzeniem.

Nauczyciel sprawdza prace ucznia w ciggu 15 dni roboczych i powiadamia ucznia o wystawionej ocenie.
Wyniki pracy klasowej sg przeliczane na ocene biezgca i wpisywane do dziennika lekcyjnego.

W ciggu dnia moze by¢ przeprowadzona jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia dopuszczalne sg cztery



15.

16.

Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkdét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

takie prace.

Ocene otrzymang z poprawy sprawdzianu wpisuje sie do dziennika.

Kartkbwka moze by¢ niezapowiadana (w takim wypadku obejmuje zakres materiatu z trzech ostatnich
tematow).

§77

Ogdélne wymagania edukacyjne do uzyskania poszczegélnych ocen

Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria ocen:

1

2)

3)

4)

5)

6)

ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,
b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgcg w danym
przedmiocie terminologiag, precyzyjnoscia i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych;

ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, oraz
wymagania zawarte w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym, popetnia nieliczne
usterki stylistyczne;

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w zakresie
odtwarzania min. 51%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy
tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

c) posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
i klarownos¢ wypowiedzi;

ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, wystepuje ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigzac¢ /wykonac¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,

C) nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

Przy ocenianiu sprawdzianow w klasie 1-3 ustala sie przeliczenia uzyskanych punktow na oceny:

100% - celujaca (6),
86% - 99% - bardzo dobra (5),
66% - 85% - dobra (4),
41% - 65% - dostateczna (3),
59
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20% - 40% - dopuszczajgca (2),
0% - 19% - niedostateczna (1).

Przy ocenianiu sprawdzianéw w klasie 4-8 ustala sie skale procentowa:
100% - ocena celujgca,
91% - 99% - ocena bardzo dobra,
76% - 90% - ocena dobra,
51% - 75% - ocena dostateczna,
31% - 50% - ocena dopuszczajaca,
0% - 30% - ocena niedostateczna.

Przy ocenianiu sprawdzianéw uczniow z klas 1-8 objetych na terenie szkoty pomocg psychologiczno —
pedagogiczng nauczyciel moze (jako jedng z form dostosowania wymagan edukacyjnych) zastosowac
zmodyfikowane zasady przeliczania punktéw na oceny:

90% - 100% - ocena celujaca,

71% - 89% - ocena bardzo dobra,

55% - 70% - ocena dobra,

40% - 54% - ocena dostateczna,

20% - 39% - ocena dopuszczajaca,

0% - 19% - ocena niedostateczna.

W nauczaniu dzieci z niepetnosprawnoscig mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania
wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wkitad pracy oraz wysitek witozony
w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/techniki, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego —
takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§78

Ocenianie ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
poradni psychologiczno — pedagogiczne wydane z uwagi na niepetnosprawnos$c¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym odbywa sie w formie oceny opisowej, z wyjgtkiem oceny z religii lub/i etyki.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne majg forme oceny opisowej, uwzgledniajgcej:
1) funkcjonowanie osobiste i spoteczne;

2) zajecia rozwijajgce komunikowanie sie;

3) zajecia rozwijajgce kreatywnosc;

4) wychowanie fizyczne.

Ocene zachowania ucznia redaguje sie w sposéb opisowy, uwzgledniajac:
1) wiasciwe funkcjonowanie w grupie réwiesniczej;

2) zainteresowania i ulubione zajecia;

3) samodzielnosg;

4) koncentracje uwagi;

5) realizowanie obowigzkéw ucznia.

Biezgce oceny opisowe uczniéw umieszczane sg w indywidualnym dzienniku ucznia niepetnosprawnego,
z tym, ze $roédroczne i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, srédroczne i roczne
opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania uczniéw realizujgcych podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym
umieszczane sg w dzienniku elektronicznym.
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§78a

Ocenianie uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim

Ocenianie uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim wyrazane jest oceng szkolna,

przy czym wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny sg nastepujgce:

1) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie realizuje zakres wymagan na ocene
dostateczng;

2) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry z pomoca nauczyciela jest w stanie realizowal zakres
wymagan na ocene dostateczng;

3) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory realizuje zakres wymagan na ocene dopuszczajgca
z niewielkg pomocg nauczyciela;

4) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry bez pomocy nauczyciela nie jest w stanie realizowac
zakresu wymagan na ocene dopuszczajgca;

5) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie wykazuje checi realizacji jakichkolwiek
wymagan, pomimo pomocy nauczyciela.

Ocene z danego przedmiotu mozna podwyzszy¢ uczniowi o jeden stopien z uwagi na wyjgtkowo doktadne
przygotowywanie sie do zaje¢ lub szczegdlne zainteresowanie danym przedmiotem.

§79
Klasyfikacja

Klasyfikacje przeprowadza sie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego — $rédroczng ustala sie nie pozniej niz
do 10 lutego, natomiast roczng w czerwcu, przed zakoriczeniem rocznych zaje¢ edukacyjnych.

W klasach I-11l srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania sg
ocenami opisowymi. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan wynikajgcych
z realizowanych programéw nauczania.

1) Ocena opisowa:

a) okresla funkcjonowanie dziecka nie tylko w zakresie zdobywanej wiedzy i umiejetnosci
typowo szkolnych, lecz takze w sferze rozwoju spoteczno-emocjonalnego, fizycznego,
artystycznego;

b) uwzglednia szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

c) zawiera wskazéwki dla ucznia i rodzicéw do dalszych dziatan oraz zachete do uczenia sie;

d) przedstawia postepy w nauce;

e) motywuje do dalszej pracy.

Ocena s$rédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezgcych.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia oraz ustaleniu
Sroédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacyjna roczna ocena ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej rodzic/prawny
opiekun ucznia jest informowany o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacje te rodzice otrzymujg
przez dziennik elektroniczny.

Nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informujg ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacja ta jest podawana na zajeciach edukacyjnych
i zajeciach z wychowawcg, ktére odbywajg sie minimum tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym Rady Pedagogiczne;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawtca klasy na podstawie otrzymanych przez ucznia uwag oraz po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

W oddziatach integracyjnych $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne.

Jezeliw wyniku klasyfikacji s$rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Oceny ustalone s3 ostateczne z zastrzezeniem 8§80, 8§81, 8§82, §83.

§80
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych uniemozliwiajgcej opanowanie wymagan zawartych w podstawie programowe;.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny;

1) rodzice ucznia / prawni opiekunowie powinni ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty
z uzasadnieniem w terminie nie pdzniej niz 2 dni od uzyskania informac;ji o nieklasyfikowaniu.

Na wniosek jego rodzicow / prawnych opiekundw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki, oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentaciji
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, 3, 4 przeprowadza nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczgcy

komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

3) w przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do
oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komis;ji
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczgcy komisji, 0 ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérych mowa w ust. 10;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna;
a) do protokotu dotgcza sie odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §83 ust 1.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem §84 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 91 ust. 3 pkt 1.
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§81

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel umozliwia uczniowi poprawienie przewidywanej
niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej poprzez wyznaczenie zakresu tresci do nauczenia i okreslenie formy
sprawdzenia tychze tresci. Sprawdzenie stopnia opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
zawartych w podstawie programowej powinno by¢ zakohiczone na 2 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem lub jego rodzicami.

Uczeh ma réwniez prawo do poprawy innej niz niedostateczna przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, jesli spetnia warunki zawarte w ust. 3.

Uczen moze ubiegac sie o wyzszg przewidywang roczng ocene klasyfikacyjna, jezeli spetnia nastepujace

warunki:

1) systematyczne uczeszczanie na zajecia edukacyjne;

2) systematyczne przygotowywanie sie do zajec;

3) aktywny udziat w lekcjach;

4) napisanie kazdej pracy pisemnej;

5) poprawianie kazdej oceny niedostatecznej ze sprawdzianu;

6) otrzymanie przynajmniej z potowy sprawdziandw oceny, o ktérg ubiega sie uczen;

7) usprawiedliwianie kazdej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

8) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zeszytu éwiczen lub innych wymaganych przez nauczyciela
i wynikajgcych z realizowanego programu nauczania.

W przypadku zaprezentowania przez ucznia wiedzy lub umiejetnosci niewystarczajgcych na ocene
wyzszg, nauczyciel wystawia uczniowi takg ocene, jakg otrzymatby przed poprawa.

Tryb:

1) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych informuje ucznia o przewidywanej ocenie rocznej nie pdzniej niz
tydzien przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng;

2) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, zgtoszony w terminie 2 dni od daty otrzymania informac;ji
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel umozliwia
uczniowi poprawienie tej oceny;

3) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych uzgadnia z uczniem termin sprawdzianu i informuje go o formie
i zakresie sprawdzanych wiadomosci i umiejetnosci;

4) nauczyciel, po przeprowadzeniu sprawdzianu, ustala ocene z zaje¢ edukacyjnych.

§82

Warunki i tryb uzyskania wyzszych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicem.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisiji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
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3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
wystawionej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w skfad komisji, o ktérych mowa w ust. 4;
3) termin sprawdzianu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania (pytania) sprawdzajgce;
6) ustalong ocene roczng;
a. do protokotu dotgcza sie odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2,
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§83
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych/techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktdérej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisiji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgecy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skfad komisji, o ktérych mowa w ust. 4;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

65



66

Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego
w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi w Biatej Podlaskiej

5) zadania (pytania) sprawdzajace;
6) ustalong ocene roczng;
a. do protokotu dotgcza sie odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowanym w klasie programowo wyzszej (ten przywilej nie
dotyczy ucznia klasy VIl szkoty podstawowej).

§84

Promowanie uczniéow

Uczenh klasy I-Ill szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo

wyzszej, z zastrzezeniem;

1) w wyjgtkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

2) na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i
po uzyskaniu zgody rodzicéw Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy |
i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidziane w programie dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §83 ust. 1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie lub/i etyke, do sredniej ocen nie wlicza sie oceny uzyskanej z tych
zajec.

Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.
Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnosé
mogg mie¢ wydtuzony kazdy etap edukacyjny o dodatkowy rok w sposob okreslony w rozporzadzeniu:

1) | etap edukacyjny o 1 rok;
2) Il etap edukacyjny o 2 lata.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim w szkole podstawowej
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng
(srodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponad wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowa ocene klasyfikacyjng;
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Uczen, ktory nie spemnit warunkow okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§85

Egzamin 6smoklasisty

Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech kluczowych
przedmiotow nauczanych na dwdoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka polskiego, matematyki
i jezyka obcego nowozytnego.

Egzamin ma forme pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.
Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktérego uczy sie w szkole jako obowigzkowego.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pézniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego
uczen przystgpi do egzaminu.

Uczen, ktéry jest laureatem Ilub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni, niedostosowani
spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do egzaminu w warunkach i/lub
formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane
w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE
do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub
jego rodzicom do wglgdu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

W przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin.

Rodzice ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez
lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan
zdrowia.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie,
2) przerwat dang czes¢ egzaminu
67
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przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnia klase szkoty podstawowej oraz
przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

W szczegodlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystapienie do egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zadwiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu zamiast
wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekow
koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty zawarte sg w publikowanym przez
Okregowg Komisje Egzaminacyjna, ktorej podlega szkét, informatorze oraz w Rozporzgdzeniu MEN.

§86

Uczen konczacy szkote

Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdéznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1,
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie lub/i etyke, do sredniej ocen nie wlicza sie oceny uzyskanej z tych
zajec.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Uczeh konczy szkote ze szczegdélnym wyrdznieniem, zwanym: ,Pioro Kochanowskiego”, ktére nadawane
jest przez specjalnie powotang Kapitute zgodnie z odrebnym regulaminem.

§87

System nagréd

Za nienaganne zachowanie, rzetelng nauke, wybitne osiggniecia, prace spoteczng, wzorowg postawe
uczen moze zosta¢ nagrodzony:

1) pochwatg nauczyciela i wychowawcy;

2) pochwatg dyrektora wobec klasy i catej spoteczno$ci uczniowskiej:
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3) dyplomem uznania za szczegdlne osiggniecia w nauce, sporcie, kulturze;

4) przyznaniem $wiadectwa z wyréznieniem (biato — czerwonym paskiem) za uzyskang przez ucznia
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie;

5) listem pochwalnym lub gratulacyjnym dla rodzicow za ukonczenie szkoty z wynikami w nauce co
najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrym zachowaniem;

6) nagrodg ksiazkows;

7) przyznaniem statuetek na poziomie klas pierwszych, drugich i trzecich szkoty podstawowe;j:

a) »Mistrz nauki” dla klas pierwszych, drugich i trzecich w kategorii:
.Rachmistrz” ,Séwka” ,,Przyrodnik”;
b) .Mistrz sprawdzianu trzecioklasisty” dla uczniéw kornczacych pierwszy etap edukacyjny;
8) przyznaniem statuetek na poziomie klas IV-VIIl szkoty podstawowej;
a) ,Mistrz nauki”;
b) .Mistrz sportu”;
c) »Mistrz konkursu przedmiotowego”;

9) przyznaniem odznaki ,Pomocna dtor”;
10) przyznaniem nagrody ,Piéro Kochanowskiego” — dla uczniéw ostatniej klasy szkoty podstawowej.

Od przyznanej nagrody uczen, jego rodzice mogg odwota¢ sie w formie pisemnej do dyrektora szkoty
w terminie 2 dni od dnia otrzymania informacji o przyznanej nagrodzie.

Dyrektor, w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczagcym Samorzadu Uczniowskiego,
a w szczegoélnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) utrzymac w mocy i oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie;

2) uwzgledni¢ wniesione zastrzezenia do przyznanej nagrody i zmieni¢ jej forme.

§88

System kar

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy z wpisem do dziennika;

2) nagang wychowawcy klasy z wpisem do dziennika, pissmnym powiadomieniem rodzicéw ucznia;

3) upomnieniem dyrektora szkoty z wpisem do dziennika;

4) nagang dyrektora szkoty:

a) dyrektor szkoty udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy;
b) o udzielonej uczniowi naganie wychowawca klasy informuje na pismie rodzicéw ucznia;

5) przeniesieniem do rownolegtej klasy:

a) wnioskuje wychowawca klasy;
b) przenosi ucznia dyrektor szkoty;

6) w przypadku nagannego zachowania ucznia, zagrazajgcego bezpieczehstwu cztonkow
spotecznosci szkolnej, ciggtego nieprzestrzegania zasad zachowania, okreslonych w programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty, dyrektor szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem do Lubelskiego
Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

7) skresleniem z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty §11 ust.1 pkt.11. Sytuacja
ta dotyczy ucznia petnoletniego.

Sposob ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia, szczegolnie
naganne zachowania (np.: ponizania i uwtaczania godnosci ucznidw lub pracownikow szkoty w Internecie)
sg karane z pominieciem kolejnosci stosowania kar podanych w §88 ust. 1.

W szkole nie wolno stosowac¢ kar naruszajgcych nietykalnos¢ i godnosc osobistg ucznidw.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze. Obowigzek ten
spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

Za uzywanie telefonu komdrkowego na terenie szkoty (m.in. w czasie lekcji i przerw) bez zgody
nauczyciela uczen otrzymuje uwage negatywnag.

W przypadku naruszenia prawa przez ucznia powiadamiani sg rodzice ucznia i jednoczesnie policja.
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W przypadku naruszenia prawa wobec nauczyciela (na prawach funkcjonariusza publicznego), dyrektor,
na wniosek nauczyciela, moze zawiadomi¢ policje. Za naruszenie prawa uznaje sie: naruszenie
nietykalnosci osobistej, czynng napasé wspdlnie z innymi osobami lub z uzyciem broni palnej, lub innego
niebezpiecznego przedmiotu, lub S$rodka obezwtadniajgcego, stosowanie grozby bezprawnej, lub
przemocy w celu zmuszenia, lub zaniechania przedsiewziecia, zniewazenia nauczyciela na prawach
funkcjonariusza publicznego.

Od natozonej przez wychowawce kary uczenh, jego rodzice mogg odwota¢ sie w formie pisemnej
do dyrektora szkoty w terminie 7 dni roboczych od dnia powiadomienia o natozonej karze.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczgcym Samorzgdu Uczniowskiego,
a w szczegoélnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni roboczych i postanawia:

1) utrzymac w mocy lub oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

2) odwotac kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Po decyzji podjetej przez dyrektora szkoty opiekun prawny ucznia moze wystgpi¢ pisemnie do rady
pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy w terminie 2 dni roboczych od daty otrzymanej
decyzji.

§89

Ocenianie zachowania uczniéw - zasady ogélne

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie
zgromadzonych przez ucznia uwag, po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli, uczniow klasy oraz
ocenianego ucznia.

1) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleh na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi;

4) zachowanie ucznia ocenia sie biorgc pod uwage czynniki pozytywne i czynniki negatywne.

Kolejnos¢ ustalania oceny;

1) samoocena ucznia — rozumiana jako prawo do wyrazania opinii 0 wlasnym zachowaniu
i postepowaniu;

2) ocena zespotu klasowego;

3) ocena nauczycieli przedmiotu;

4) ocena wychowawcy klasowego.
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Ocene przewidywang roczng zachowania wystawia sie na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej
Rady Pedagogiczne;.

Na tydzien przed rada klasyfikacyjng uczen i jego rodzic otrzymujg przez dziennik elektroniczny informacje
od wychowawcy dotyczgcg przewidzianej rocznej oceny zachowania.

§90

Ocenianie zachowania uczniéw w klasach I-lll szkoty podstawowej

W klasach | — Il srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi i obejmujg

nastepujgce aspekty:

1) frekwencja i punktualnosc;

2) przygotowanie do zaje¢ (odrabianie zadanych prac, przynoszenie przyboréw szkolnych,
podrecznikéw, ¢wiczen, zeszytdw i potrzebnych materiatow);

3) aktywnos¢ i koncentracja w czasie zajec;

4) samodzielnos¢ i wytrwatos¢ w mysleniu i dziataniu;

5) konczenie rozpoczetej pracy;

6) wkfad pracy i wysitek wtozony w wykonywanie powierzonych zadan;

7) wzorowe petnienie obowigzkéw dyzurnego;

8) przestrzeganie regulamindéw i zasad przyjetych przez klase i szkote;

9) dbanie o estetyke i czystos¢ wokét siebie;

10) szanowanie wtasnosci osobistej i spotecznej;

11) stosowanie form grzecznosciowych;

12) kulturalne zachowanie podczas lekcji, przerw, spozywania positkdw, wycieczek, uroczystosci
klasowych i szkolnych;

13) dbanie o bezpieczenstwo wtasne i kolegéw w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;

14) panowanie nad wtasnymi emocjami;

15) wiasciwe reagowanie w sytuacjach konfliktowych;

16) zgodne wspotdziatanie w zespole;

17) whasciwe kontakty z dorostymi (wyczucie dystansu, przyjmowanie uwag i polecen);

18) udziat w akcjach ogtaszanych przez organizacje szkolne;

19) uczestnictwo w konkursach, zajeciach pozalekcyjnych, uroczystosciach klasowych i szkolnych.

Biezgcej oceny zachowania ucznidw w klasach | — lll dokonuje sie poprzez wpisywanie w dzienniku
elektronicznym uwagi pozytywnej lub negatywnej albo stosujgc skrécone formy zapisu w postaci symboli
©, ©, ® lub literw, p, n.

Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w nastepujacych obszarach:

1) punktualnosc¢ i systematycznosé uczeszczania;

2) przygotowanie do zajec¢: przybory szkolne, materiaty, prace domowe, zeszyty, éwiczenia;
3) praca na lekgji: aktywnosc¢, samodzielnosé, wytrwatos¢, koncentracja;

4) przestrzeganie regulaminéw szkolnych: zachowanie podczas przerwy i uroczystosci, stroj;
5) czystos¢ i porzgdek wokot siebie, poszanowanie wlasnosci osobistej i spotecznej;

6) postawa uczniowska wobec dorostych i dzieci;

7) aktywnos¢ spoteczna: konkursy, akcje charytatywne, czynnosci dodatkowe.

Srédroczna ocena zachowania wyrazona jest poprzez tréjstopniowg skale umownych skrétéw literowych:
1) trojstopniowa skala przyjetych znakow literowych:

znak | Slowna interpretacia znaku Zakres znaczeniowy przyjetych znakéw literowych

literowy literowego
Otrzymuje uczen, ktéry wzorowo wypetnia obowigzki
w Twoje zachowanie jest szkolne, przestrzega zasad kulturalnego zachowania
wzorem dla innych oraz norm wspoéizycia spotecznego, chetnie i aktywnie

uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

Otrzymuje uczen, ktory najczesciej wypetnia obowigzki
szkolne, zazwyczaj przestrzega zasad kulturalnego
zachowania oraz norm wspotzycia spotecznego, wigcza

P Twoje zachowanie jest
poprawne
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sie w zycie klasy i szkoty.

Twoje zachowanie jest Otrzymuje uczen, ktéry czesto nie wypetnia obowigzkow
N niezadowalajgce zmien szkolnych, nie przestrzega zasad kulturalnego

swoje zachowanie na zachowania oraz norm wspoizycia spotecznego,

lepsze niechetnie wigcza sie w zycie klasy i szkoty.

2) kategorie ocen czgstkowych sg zgodne z kategoriami w Swiadectwie $rédrocznym.

Zdobyte przez ucznia uwagi pozytywne i negatywne sg analizowane i na ich podstawie dokonuje sie oceny
opisowej ucznia po | pétroczu i na koniec roku szkolnego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinii PPP w tym poradni specjalistyczne;.

Ostateczng opisowg ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy uwzgledniajgc opinie zespotu
nauczycieli i specjalistéw pracujgcych z uczniem.

§91

Ocenianie zachowania uczniéw w klasach IV-VIll szkoty podstawowej

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach poczawszy od klasy IV ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy z wykorzystaniem:
1) wpisow w dzienniku elektronicznym:

a) w przypadku, kiedy uczen dopuszcza sie uchybien w swoim zachowaniu nauczyciel,
wychowawca lub pracownik szkoty ma obowigzek ustali¢ wszelkie okolicznosci i uwzglednié
je przy wpisaniu uwagi negatywnej,

b) w przypadku, kiedy uczeh wyrdznia sie pozytywnym zachowaniem nauczyciel, wychowawca
wpisuje pozytywng uwage.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

z zastrzezeniem:

1) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
zarzgdza postepowanie zgodne z §94 ust 5) 6) 7) 8) 9).

Oceny klasyfikacyjne roczne zachowania sg wystawiane nie poézniej niz tydzieh przed terminem
posiedzenia klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, a informacja o wystawionej ocenie przekazana uczniowi.

Na wniosek wychowawcy klasy po radzie klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej moze by¢ obnizona
ocena zachowania ucznia, ktory naruszyt regulamin szkoty. Decyzja o obnizeniu oceny zachowania
nastepuje w drodze glosowania, zwyktg wiekszoscig gtosdw, na nadzwyczajnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
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Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca klasy bierze pod uwage opinie nauczycieli uczgcych
danego ucznia.

§92

Zasady oceny zachowania w klasach IV-VIII

Zasady oceniania zachowania:

1

2)

3)
4)
5)
6)

7

Oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy dwa razy w okresie (przed klasyfikacjg srédroczng
i roczng).

Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce na podstawie wiasnej obserwacji, uwag
w dzienniku elektronicznym oraz analizy:

a) respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych,

b) obowigzkdéw ucznia,

C) wyréznien, pochwat, upomnien i kar otrzymanych przez ucznia.

Uczeh w czasie trwania pofrocza otrzymuje uwagi pozytywne lub negatywne wpisane w dzienniku
elektronicznym w zaktadce ,Uwagi”.

W uzasadnionych przypadkach zgodnie ze Statutem Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub
podwyzszy¢ ocene zachowania.

Uczen, ktéry reprezentuje szkote w zawodach sportowych, a jego wyniki w nauce obnizg sie nie
moze uczestniczy¢ w kolejnych zawodach.

Wychowawca systematycznie omawia z uczniami na lekcjach wychowawczych ich zachowanie,
udziela im informacji i planuje prace nad zmianami w ich funkcjonowaniu.

Ostateczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca.

Szczegotowe kryteria oceny zachowania:

1

2)

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktéry:

a) wzorowo wypetnia wszystkie swoje obowigzki,

b) osigga maksymalne, na miare swoich mozliwosci, wyniki w nauce,

c) jest pilny w nauce, bierze aktywny udziat w lekcjach,

d) sumiennie wykonuje powierzone przez nauczycieli obowigzki, szczegolnie wzorowo pefni
dyzury klasowe i szkolne,

e) poszerza wiedze w kofach zainteresowan (w szkole i poza szkotg),

f) bierze udziat i uzyskuje nagrody (wyrdznienia) w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych formach rywalizagiji,

0) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie, szkole,

h) wyrdznia sie kulturg osobistg, nie uzywa wulgarnego stownictwa, jest kolezenski i zyczliwy
wobec kolegéw, pomaga w rozwigzywaniu probleméw a stabszym uczniom w nauce,

i) jest uczciwy — nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane samodzielnie,

i) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnosé¢ kolegéw,

k) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

)} dba o estetyczny wyglad swoj, klasy i szkoty,

m) nie ulega natogom palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania $rodkéw odurzajgcych
i szkodliwych dla zdrowia,

n) posiada 100% usprawiedliwionych nieobecnosci i usprawiedliwionych spoznien.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) osigga bardzo dobre wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci,

b) przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole i jest systematyczny w nauce,
C) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

d) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska,

e) dokfadnie wywigzuje sie z powierzonych przez nauczycieli zadan,

f) jest kulturalny wobec wszystkich pracownikéw szkoty i kolegow,

0) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

h) nie popada w konflikty z kolegami i osobami dorostymi,

i) jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow szkoty i kolegow,

)] dba o estetyczny wyglad swaj, klasy i szkoty,

k) bezwzglednie szanuje wtasnos¢ szkolng i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,
)] nie ulega natogom,
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nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

)}
h)

i)

pracuje na miare swoich mozliwosci,

przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole,

wywigzuje sie z powierzonych obowigzkow,

zachowuje sie kulturalnie wobec kolegow i wszystkich pracownikow szkoty,

nie uczestniczy w ktétniach i bojkach,

jego zachowanie nie przeszkadza w pracy kolegom, nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

dba o estetyczny wyglad swaj, klasy i szkoty,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i wlasnos¢ kolegdéw, dba o porzadek otoczenia,

nie ulega natogom,

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

nie pracuje na miare swoich mozliwosci, ale podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw,
przestrzega zasad porzgdkowych, nie niszczy mienia szkoty, kolegow,

zdarza mu sie uczestniczy¢ w konfliktach,

swoim zachowaniem nie zagraza bezpieczenstwu innych,

nie ulega natogom,

nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci,

wykazuje che¢ wspdtpracy z wychowawcg, pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi
pracownikow szkoty,

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)

c)
d)

e)
)
)}

h)
i)

czesto jest nieprzygotowany do lekgji i nie bierze w niej udziatu,

nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

wielokrotnie dopuszcza sie tamania regulaminéw szkolnych,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego i innych
uzytkownikow szkoty,

samowolnie opuszcza teren szkoty, oddala sie od grupy,

ulega natogom,

wykazuje brak kultury, jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli,
personelu szkoty i kolegow,

nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci

W ciggu poirocza otrzymuje liczne uwagi o niewtasciwym zachowaniu, sg to uwagi
powtarzajgce sie, swiadczace o wielokrotnym i sSwiadomym tamaniu norm zachowania,

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

nie przygotowuje sie do lekg;ji i utrudnia jej prowadzenie,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi powazne zagrozenie dla siebie i innych,

bierze udziat w bojkach, czesto prowokuje konflikty,

zneca sie psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, zastraszanie,

rozmysinie dewastuje mienie szkolne i prywatne,

nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci,

dziata w nieformalnych grupach,

dopuszcza sie kradziezy i wytudzania pieniedzy,

nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy, szkoty,

nie poprawia swojego zachowania oraz nie wykazuje checi poprawy mimo podejmowanych
przez szkote srodkow zaradczych,

nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow, pali tyton, uzywa
e-papierosow, pije alkohol i napoje, w ktorych nazwie uzyte jest stowo ,bezalkoholowe”,
uzywa narkotykow, innych srodkéw odurzajgcych i uzalezniajgcych (np.: tabaka, dopalacze)
oraz je rozprowadza’

Kary i nagrody:

1) Czyn karalny, popetniony na terenie szkoty, warunkuje ocene naganng w danym potroczu;

2) Uczen moze otrzymac na koniec roku szkolnego po uzyskaniu samych uwag pozytywnych pochwate
dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna moze zasugerowac¢ podwyzszenie lub obniZzenie oceny z zachowania o jeden stopieh.
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W przypadku awarii dziennika elektronicznego oceny z zachowania ustala wychowawca.

§93

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow

Usprawiedliwienie nieobecnoéci ucznia:

1) pierwszego dnia nieobecnosci ucznia w szkole rodzic informuje telefonicznie szkote Iub
wychowawce przez dziennik elektroniczny o przyczynach nieobecnosci;

2) odbywa sie pisemnie przez rodzicéw lub po przedtozeniu przez ucznia zwolnienia lekarskiego;

3) dopuszcza sie ustne usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia;

4) usprawiedliwienie nieobecnosci powinno by¢ przekazana nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od
momentu powrotu do szkoty;

5) szczegoOtowg regulacje obowigzku szkolnego przez uczniéw okresla Procedura postepowania
wobec ucznia uchylajgcego sie od realizacji obowigzku szkolnego.

§94

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej / Srédrocznej oceny zachowania

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do wychowawcy klasy swoje zastrzezenia do przewidywanej rocznej
oceny zachowania w ciggu 2 dni od chwili poinformowania ich o tej ocenie.

Wychowawca klasy wspdlnie z rodzicami ucznia analizujg, czy przewidywana ocena zachowania ucznia
zostata wystawiona zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.

Jezeli w toku przeprowadzonej analizy nie dopatrzono sie uchybieh w trybie wystawiania przewidywanej
oceny zachowania danego ucznia, ocena wystawiona przez wychowawce zostaje utrzymana.

Jezeli w toku przeprowadzonej analizy stwierdzono, ze przewidywana ocena zachowania danego ucznia
zostata wystawiona z naruszeniem zapiséw zamieszczonych w Rozdziale 9, wychowawca klasy zmienia
ocene.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia powinno by¢ zgtoszone nie poézniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyklg wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gltos przewodniczgcego komisiji.

W sktad komisji wchodzg

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajgcy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;
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ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Ustalona przez Komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

§95

Warunki i sposéb przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce

i zachowaniu

Przekazywanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu moze
odbywac sie w formie:

5)

notatek w indywidualnym zeszycie kontaktowym ucznia;

notatek w dzienniczku ucznia kl. I-lll;

spotkan ogdlnych i indywidualnych z rodzicami wedtug harmonogramu spotkan;

indywidualnych kontaktéw nauczyciela oraz innych specjalistéw zatrudnionych w szkole z rodzicami
wynikajgcych z biezgcych potrzeb;

elektronicznej np. telefon, dziennik elektroniczny.

Rodzice sg informowani o wszystkich przewidywanych ocenach rocznych na tydzieh przed Rada
Klasyfikacyjng przez dziennik elektroniczny.

Na koniec potrocza i roku szkolnego rodzice ucznia otrzymujg przez dziennik elektroniczny informacje
zawierajgcg wyniki klasyfikacji srodrocznej i rocznej.
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ROZDZIAL 10

Procedura wprowadzania zmian do statutu szkoty

§96

Tryb na podstawie ustawy o systemie oswiaty:
1) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i przedstawia do uchwalenia Radzie
Pedagogicznej.

Powody zmian statutu:

1) zmiany w prawie oswiatowym;

2) spostrzezenia i wnioski dotyczgce funkcjonowania szkoty wynikajgce z ocen i analiz wewnetrzych
oraz uwag i zaleceh zewnetrznych.

Inicjatywa zmian i jej formy:
1) Dyrektor Szkoty, Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski — forma wniosku:
a) pisemna — jest podpisany przez organ wnioskujgcy lub osobe upowazniong w imieniu organu,
b) ustna — jest zgtoszony np. przez dyrektora na zebraniu Rady Pedagogicznej
i zaprotokotowany;
2) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny — forma wniosku lub zalecenia.

Whiosek o0 zmiane w statucie:

1) kierowany jest do Rady Pedagogicznej za posrednictwem jej przewodniczgcego;
2) zawiera nazwe organu wnioskujgcego oraz date;

3) zawiera podstawe prawng, przedmiot zmiany oraz uzasadnienie.

Przygotowanie projektu zmian:

1) Dyrektor Szkoty przekazuje Radzie Pedagogicznej wniosek w sprawie zmian w statucie
(niezwtocznie tj. 7, 14 — do 30 dni od otrzymania);

2) Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek i podejmuje decyzje o realizacji bgdz odrzuceniu;

3) jezeli wniosek ma by¢ realizowany, dyrektor szkoty powotuje zespdt nauczycieli do przygotowania
projektu zmian;

4) projekt zmian otrzymuje dyrektor szkoty w terminie do 14 dni od daty powotania zespotu /
przydzielenia zadania.

Przygotowanie projektu uchwaty w sprawie zmian w statucie przez przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej.

Podjecie i podanie do wiadomosci uchwaty.
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ROZDZIAL 11

Postanowienia koncowe

§97
8. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
9. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajgce z celdéw i zadan, nie mogg byé
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie

oswiaty.
10.  Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§98

Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i oséb dorostych jako pozaszkolng forme nauczania
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§99

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po uzyskaniu
zgody organu prowadzgcego szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

§100

Szkota w okresie ferii zimowych i ferii letnich moze organizowa¢ réznorodne formy zaje¢ opiekunczo —
wychowawczych, imprez stuzgcych upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne zajecia pozalekcyjne.

§101
1. Procedura wprowadzania zmian do statutu szkoty zawarta zostata w rozdziale 10.
2. Statut uznaje sie za uchwalony lub zmiany za przyjete, gdy opowie sie za tym w formie uchwalty przyjetej

zwyklg wiekszoscig gloséw Rada Pedagogiczna szkoty.

3. Wejscie w zycie nowego statutu lub zmiany w statucie nastepuje z dniem okreslonym w uchwale.
4, Dyrektor szkoty zobowigzany jest po kazdej zmianie do opublikowania tekstu ujednoliconego statutu.
§102

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w statucie.
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